
职业分析：保险精算师（FIA）精算师考试 PDF转换可能丢失

图片或格式，建议阅读原文
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E4_B8_9A_E5_88_86_E6_c50_521053.htm 毕业于上海复旦大学

数学系的薄卫民，是国内通过北美精算学会考试的第一人。

当年决定考精算师的动力只是想从考研的失利中寻找些许自

信，没想到一不小心给考上了。薄卫民用三年半的时间通过

精算师的考试，对于精算师的资格认证来说已经是最快的速

度了。要通过精算师的考试，七八年是正常的，而十几年还

未通过考试的例子在薄卫民身边并不鲜见。 在中国属稀缺资

源的精算师，其薪酬因所聘精算师成本和国际惯例也变得内

外有别。如现在中国身价最高的精算师平安保险公司

的Steven.Mile，据估计，他的身价至少为每年300万人民币，

国内精算师的身价仅为50万至60万人民币。能否支付精算师

高昂的薪水并且公平地雇用精算师，这是薄卫民和他的朋友

们经常讨论的问题，突破这一问题的瓶颈在于人们对精算师

的认识。 ■职业描述 精算师是运用精算方法和技术解决经济

问题的专业人士。精算师传统的工作领域为商业保险业，主

要从事产品开发、责任准备金核算、利源分析及动态偿付能

力测试等重要工作。 ■职业资格 1999年7月16日，中国举行

首次精算师资格考试。考试分为准精算师和精算师两部分。

考生通过全部九门课程考试后，将获得准精算师资格。获得

准精算师资格的考生，通过五门精算师课程的考试并满足有

关精算专业培训要求，答辩合格后，才能取得《精算师考试

合格证书》。 ■职业现状 目前,国内已有40名学员获得了准精

算师资格。据了解，上海10家人寿保险公司仅有精算专业人



员30多人,远不能满足保险业发展的需求。专家认为,精算在中

国发展存在的一个问题是能否支付精算师高昂的薪水并且公

平地雇用精算师。另外，精算师在利用现有条件提高技能水

平的同时,更应注重职业标准的维护。 ■职业趋势 精算师的

诱人之处首先表现在精算师有较高的社会地位,有人说,按英国

标准来讲,中国只有两个精算师,而按美国精算师学会的名单,

中国尚不存在一个合格的精算师。事实上,中国有些具有不同

资格的精算师,但整体水平仍需加强。据预测,我国未来五年急

需5000名精算人才。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


