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况、试题的基本情况，掌握正确的学习方法 一、2009年教材

和大纲的基本情况 2009年的考试大纲和考试用的辅导教材

与2008年基本一致，只是将2008年教材和大纲中的错误之处

进行了勘误。 二、财务管理教材基本内容 三、财务管理科目

试题特点 来源：考试大 （一）题型与分值 《财务管理》考试

题型与分值相对稳定，从2002年开始题型和分值没有变化，

如下表所示： （二）试题特点 1.试题完全以教材为准出题,考

试内容完全限定在考试大纲和教材范围内。 2.试题覆盖面广

，有一定综合性。指定教材中的每一章都有考题，节的覆盖

率也达到70%，计算题和综合题一般涉及多个考点，综合性

强。 3.题量较大。历年试题总题量均为51个题目，且计算量

较大，试题中与计算有关的考分(包括客观题中的小的计算)

在50分以上。 4.历年考题的重要考点在考题中会重复出现, 每

年考题中有一定比例的历年考题，特别是客观题，甚至是以

往考题的原题。 四、财务管理科目的考核重点 考试的重点主

要有以下三个方面： （一）较新内容和修改的内容； 财务管

理教材近两年没有大的变化，但2007年教材曾作过较大的修

改，出现一些较新内容。 （二）财务管理核心内容 百考试

题(www．Examda。com)财务管理科目以现代财务管理观念为

核心，以公司为背景系统阐述财务管理的基本观念、财务管

理的决策方法以及财务管理的工作环节。从章节来看，重点

、难点和分值主要集中分布在投资决策(项目投资管理和证券



投资管理、流动资产管理)、融资决策（筹资管理、资金成本

与资金结构）、财务分析等章节，从考点看如投资管理、营

运资金、筹资管理、收益分配、财务预算、财务成本控制和

财务分析等重要知识点属于历年考试中容易出题的地方。 百

考试题提供信息（三）近年没有考过的比较重要的内容。 五

、学习方法 学好这门课并顺利地通过考试，必须要做到以下

几点： （一）按照大纲要求全面复习，掌握客观题 客观题的

得分是能否顺利通过考试的基本点。客观题比重占到全部分

值的５５%，客观题考核几乎都是教材原话，因此建议考生

一定要熟悉教材、理解教材的基本知识、基本理论与基本方

法。要以教材为主掌握客观题，按大纲规定范围全面复习准

备。另外可以依据以往历年试题来把握客观题的出题点，每

年试题还会出现以往试题，所以要重视以往试题。 （二）掌

握重点，结合练习把握主观题 财务管理试题虽然覆盖面广，

但重点比较突出，特别是主观题的考点比较突出，要顺利地

通过考试，必须掌握重点。掌握考点，就是理解并记住考点

。理解主观题的考点不仅要知道是什么，而且要知道为什么

。主观题的掌握首先注意教材的例题，其次要注意以往的考

题，另外要配合适当的练习。 计算题的难度不大，通常是以

教材例题为准，要求考生在平时复习时，要熟记公式和例题

，教材中的每一道例题都要弄懂弄会，真正理解并能熟练灵

活运用。为了提高解题速度，平时一定要多做练习。一方面

可以多见识一些不同类型的试题，另一方面，可锻炼解题的

思路，提高解题的技巧。 综合题主要考查考生对知识全面综

合和熟练运用能力。这类试题的特点是通常涉及几章的内容

，综合题由于涉及的内容多，综合题一般分成几问，这往往



是一种提示，所以，一定要按照题目所问的顺序答题。这类

试题一般不是只考某一个问题，往往要把几个知识考查点联

系起来考查，所以，思路要开阔，将各知识点联系起来归纳

和分析，要注意答题的系统性。 （三）注意章节之间的联系 

百考试题(www．Examda。com)注意章节之间的联系，要求从

整体上把握各考点。把各考点放在各章内容框架内去理解和

记忆，并注意每章考点以及各章考点之间联系，这样，不仅

能更好掌握这些考点，而且为做综合题打下良好的基础。（

例如资本资产定价模型、二、三、七） （四）不断温故知新 

通常间隔的时间越长，遗忘的越多，为避免学后面忘前面，

要注意及时复习。为了使考前能记住整门课的所有内容，还

必须注意滚动式复习，既要复习新的内容，又要复习以前学

过的内容。 总之，财务管理课程的内容较多，计算量大，学

习起来有一定难度。但几分耕耘，几分收获，只要你能全面

理解教材，把握重点难点，加强应试训练，相信考生一定会

顺利通过考试的。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接
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