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https://www.100test.com/kao_ti2020/522/2021_2022__E7_B2_BE_

E7_AE_97_E5_B8_88_E9_c50_522030.htm 据西方媒体称，到目

前为止中国没有一名真正的精算师，作为处理金融风险的高

级人才，中国精算师的培养任重道远。 精算师作为一种稀缺

资源，主要工作是运用精算方法和技术解决经济问题的专业

人才，涉及产品开发、责任准备金核算、利源分析及动态能

力测试。中国目前拥有精算师资格的不到百人，预计未来有

几千人的缺口。国内精算师收入目前在50到60万人民币左右

，且具有较高的社会地位。 现阶段的精算师考试主要有中国

精算师试和北美精算师考试，精算师认证考试分为两个层次

：准精算师考试和精算师考试。考试科目包括经济学和财务

学，利息理论，精算建模理论，高级专业化精算实务，健康

和团体人寿，监督管理，投资等一系列科目，涉及范围广泛,

且对数学的要求相当之高。众所周知，精算师的考试难度很

大，合格率通常在百分之三十左右，考试每两年进行一次，

除此之外，还对考生的资格进行了严格的规定。因此考试的

含金量高，社会的认可度也比较高。 世界上著名的精算师组

织有荷兰精算协会，美国精算协会，欧盟精算组织，国际精

算协会，瑞士精算协会等一大批有影响力的精算组织。 随着

中国社会保障事业的发展，特别是养老保险，医疗制度的改

革，为保险精算师的发展提供了巨大的空间，全国各大城市

又奇缺这类人才，这些使其成为保险业的“精算师”，精算

师眼中的“保险”。百考试题编辑整理 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


