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5_8A_A8_E4_BF_9D_E9_c36_53713.htm 第一章 总则 第一条为

了贯彻实施劳动和社会保障(以下称劳动保障)法律、法规和

规章，规范劳动保障监察工作，维护劳动者的合法权益，根

据劳动法和有关法律，制定本条例。 第二条对企业和个体工

商户(以下称用人单位)进行劳动保障监察，适用本条例。 对

职业介绍机构、职业技能培训机构和职业技能考核鉴定机构

进行劳动保障监察，依照本条例执行。 第三条国务院劳动保

障行政部门主管全国的劳动保障监察工作。县级以上地方各

级人民政府劳动保障行政部门主管本行政区域内的劳动保障

监察工作。 县级以上各级人民政府有关部门根据各自职责，

支持、协助劳动保障行政部门的劳动保障监察工作。 第四条

县级、设区的市级人民政府劳动保障行政部门可以委托符合

监察执法条件的组织实施劳动保障监察。 劳动保障行政部门

和受委托实施劳动保障监察的组织中的劳动保障监察员应当

经过相应的考核或者考试录用。 劳动保障监察证件由国务院

劳动保障行政部门监制。 第五条县级以上地方各级人民政府

应当加强劳动保障监察工作。劳动保障监察所需经费列入本

级财政预算。 第六条用人单位应当遵守劳动保障法律、法规

和规章，接受并配合劳动保障监察。 第七条各级工会依法维

护劳动者的合法权益，对用人单位遵守劳动保障法律、法规

和规章的情况进行监督。 劳动保障行政部门在劳动保障监察

工作中应当注意听取工会组织的意见和建议。 第八条劳动保

障监察遵循公正、公开、高效、便民的原则。 实施劳动保障



监察，坚持教育与处罚相结合，接受社会监督。 第九条任何

组织或者个人对违反劳动保障法律、法规或者规章的行为，

有权向劳动保障行政部门举报。 劳动者认为用人单位侵犯其

劳动保障合法权益的，有权向劳动保障行政部门投诉。 劳动

保障行政部门应当为举报人保密；对举报属实，为查处重大

违反劳动保障法律、法规或者规章的行为提供主要线索和证

据的举报人，给予奖励。 第二章 劳动保障监察职责 第十条劳

动保障行政部门实施劳动保障监察，履行下列职责： (一)宣

传劳动保障法律、法规和规章，督促用人单位贯彻执行； (

二)检查用人单位遵守劳动保障法律、法规和规章的情况； (

三)受理对违反劳动保障法律、法规或者规章的行为的举报、

投诉； (四)依法纠正和查处违反劳动保障法律、法规或者规

章的行为。 第十一条劳动保障行政部门对下列事项实施劳动

保障监察： (一)用人单位制定内部劳动保障规章制度的情况

； (二)用人单位与劳动者订立劳动合同的情况； (三)用人单

位遵守禁止使用童工规定的情况； (四)用人单位遵守女职工

和未成年工特殊劳动保护规定的情况； (五)用人单位遵守工

作时间和休息休假规定的情况； (六)用人单位支付劳动者工

资和执行最低工资标准的情况； (七)用人单位参加各项社会

保险和缴纳社会保险费的情况； (八)职业介绍机构、职业技

能培训机构和职业技能考核鉴定机构遵守国家有关职业介绍

、职业技能培训和职业技能考核鉴定的规定的情况； (九)法

律、法规规定的其他劳动保障监察事项。 第十二条劳动保障

监察员依法履行劳动保障监察职责，受法律保护。 劳动保障

监察员应当忠于职守，秉公执法，勤政廉洁，保守秘密。 任

何组织或者个人对劳动保障监察员的违法违纪行为，有权向



劳动保障行政部门或者有关机关检举、控告。 第三章 劳动保

障监察的实施 第十三条对用人单位的劳动保障监察，由用人

单位用工所在地的县级或者设区的市级劳动保障行政部门管

辖。 上级劳动保障行政部门根据工作需要，可以调查处理下

级劳动保障行政部门管辖的案件。劳动保障行政部门对劳动

保障监察管辖发生争议的，报请共同的上一级劳动保障行政

部门指定管辖。 省、自治区、直辖市人民政府可以对劳动保

障监察的管辖制定具体办法。 第十四条劳动保障监察以日常

巡视检查、审查用人单位按照要求报送的书面材料以及接受

举报投诉等形式进行。 劳动保障行政部门认为用人单位有违

反劳动保障法律、法规或者规章的行为，需要进行调查处理

的，应当及时立案。 劳动保障行政部门或者受委托实施劳动

保障监察的组织应当设立举报、投诉信箱和电话。 对因违反

劳动保障法律、法规或者规章的行为引起的群体性事件，劳

动保障行政部门应当根据应急预案，迅速会同有关部门处理

。 第十五条劳动保障行政部门实施劳动保障监察，有权采取

下列调查、检查措施： (一)进入用人单位的劳动场所进行检

查； (二)就调查、检查事项询问有关人员； 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


