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GCT_E9_80_c77_530640.htm GCT逻辑试题都分为：题干、问

题和选项三部分，解答逻辑试题首先要审清题干的内容和意

义，然后注意问题提出的角度和方式，在此基础上，通过逻

辑推理，对选项进行选择。 1、答题策略 #8226.标准化流程 

（1） 用不握笔的那只手将整个题目框住(或视线落点只在本

题之内)。 （2） 耐心阅读题干(如果必要，标出重点词语)，

弄清因和果(前提和结论)，并在脑子里简化为一句话。这是

解题的最关键的一步，即在阅读中迅速提炼出题干的“逻辑

主线”，也就是明确题目的推理过程（由什么推出了什么）

。 （3） 再看问题，确定解题推理方向。（一定要看仔细，

可不要看错或漏看） （4） 快速浏览一下四个选项。 （5） 

划掉绝对不可能项。 （6） 最后找答案，边看选项，边看题

干，边反复掂量，两相比较，找出最优。（是否需要列个箭

头推出关系？能否画个图表？用假设反证法？陷阱存在吗？

） （7） 划上对勾。 &#8226.例外情形 （1）这题我见过、做

过 ──快速阅读题干、问题及选项，选出最优答案。 （2）

题干读了一遍没懂 ──呼一口气，再读，边读边划 （3）有

两个程度相当的选项 ──其它选项的排除有否差错？这两个

选项的不同之处？ （4）没有可选的选项 ──立刻重读问题

，是否理解反了问题？选项中是否有一个自己理解反了？ 2

、解题状态 最佳的解题状态就是要简洁明快，具体要做到“

快、准、狠”： “快”是指迅速根据问题的方向从题干中读

取有用的内容； “准”是指准确找到题干中对于回答问题所



至关重要的词句，并且找出关键概念； “狠”是指明白了问

题目的后，根据所找出的话中的关键概念，定位具有这一特

点的选项，阅读后如果达到问题的目的则迅速选择，不需顾

及其他选项，也就是狠心放弃阅读其他选项。 ■是否公开学

生的学习成绩，已成为明讯管理学院的一个热点话题。很多

学生认为学习成绩是个人隐私，需要得到保护，呼吁学院不

要再公开发布学生的学习成绩。学院的管理部门经过慎重的

考虑，决定今后所有的学习成绩统一通过电子函件的方式发

送，每个学生将只能收到自己的学习成绩。 以下各项为得知

学院的这个决定后大家的一些反馈意见，其中哪项最能让学

院的管理部门重新思考或修正他们的决定? A. 学习成绩在奖

学金的评定、研究生录取、毕业分配等方面是重要的指标，

公开发布学生的学习成绩，能够让学生都来参与和监督这方

面的工作。 B. 通过电子函件发送学生的学习成绩，会增加管

理部门的工作量，恐怕工作人员还需要一段时间的适应。 C. 

部分学生尚不熟悉电子函件的收发，如果弄丢了自己的学习

成绩，会给工作带来不必要的麻烦。 D. 公开发布学生的学习

成绩，虽然能起到一定的激励作用，但也会损伤一部分同学

的自尊心。 [解题分析] 正确答案：A。 首先快速读取题干，

准确找到题干的推理脉络，即“由于成绩是隐私，因此学院

决定不公开”。 再看问题，“重新思考或修正”决定，标识

出这是一个削弱型题目，削弱学院管理部门的政策以电子函

件发送所有的学习成绩，每个学生只能收到自己的学习成绩

。即，要寻找这个政策的负面效果。 最后找答案，即要找出

一个能表达“公开成绩还是有益处的”选项，即A项，该项

就能有力地削弱学院的决定，如果你题做多了，就知道这是



一种“存在别的因素影响推论”的削弱方式（在本书精讲篇

将详细讲述），就能感觉这就是正确答案，因此可以不再看

其他选项，即狠心放弃阅读其他选项。 3、应试策略 关于应

试策略还可以更仔细一点考虑：从阅读和逻辑推理能力的综

合水平由高到低，我们可以把考生分成逻辑高手、逻辑份子

和逻辑患者这三类。经过一定时间的训练，绝大部分考生都

是前二类。逻辑高手应当是用30分钟之内连做带检查将逻辑

部分彻底完成，逻辑份子可以根据自己的情况和喜好，或者

是用45分钟之内稳稳当当地将逻辑部分做完一遍。策略上的

考虑应当在全面衡量语文、数学、英语与逻辑四者整体感觉

的基础上做出。对于阅读速度较慢、逻辑推理能力较弱的考

生，必须很好地衡量语文、数学、英语与逻辑四者得分上的

边际收益。必要时也不妨牺牲另一部分的时间来争取总体上

的更多得分。这一点，希望大家在上考场之前就先有个比较

明确的想法，当时再根据实际的卷子难度分布加以调整，避

免到时手忙脚乱，这是临场考试的大忌。 100Test 下载频道开

通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


