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E5_B7_B1_E7_9F_A5_E5_c26_533236.htm 知己知彼 挑战公考面

试 公考面试考官考生需遵守的原则 面试不仅仅是通过笔试者

进入公务员领域的一个敲门砖，而且也是在考官对自己原则

确定的一个检验方式。因此面试的准备和复习要从这两个主

体的细节去入手，更加全面的熟悉面试的流程及内容。 一、

作为面试的面试考官遵循的原则 1、合理性原则 面试考官小

组一般由5～9人组成，在年龄上，最好老中青结合；在专业

上，应吸收有业务实践、业务理论研究且面试技巧方面经验

较丰富的权威人士。省级以上面试考官小组的组成一般由负

责考录工作的代表、用人单位的主管领导、业务代表和专家

学者等组成为宜；市、县级面试考官小组一般由组织、人事

、用人部门、纪检、监察部门、业务骨干等组成为宜。 2、

考生机会均等原则 在面试中公平性和公正性显得尤为重要。

公平性体现在对考生用“一把尺子”衡量，机会均等；公正

性体现在考官评分要客观、公平，克服主观随意性。 3、回

避原则 根据有关规定，凡与考生有直接利害关系的人员，面

试时应予回避。例如：面试考官或组织者与考生中有夫妻关

系、直系血亲关系、夫妻双方的近亲属关系、儿女姻亲关系

等，都应回避。 4、监督原则 监督的目的是保证面试在平等

竞争的条件下进行。对面试全过程实施监督，是顺利完成面

试工作的保证。一是组织监督，在面试中，请纪检、监察、

公证等部门参加；二是新闻舆论监督，新闻舆论部门的工作

人员有权以适当方式了解和报道面试工作的情况；三是考生



监督，考生是最好的监督者，因其亲身经历了面试的全过程

，对面试的组织程序、考官水平及试题等情况有申诉控告权

，主考部门应设立相应的机制(如举报、意见箱等)，认真听

取他们的意见并根据有关规定和程序做出适当处理。 二、考

生应遵循的原则 1、仪表得体大方原则 2、语言灵活严谨原则

3、态度谦逊温和原则 4、心灵真诚信念原则 三、考生必备法

宝面试常用语 有时候考生想通过拖延回答的时间以斟酌字词

；有时候考生可能一时紧张忘了话题；有的时候考生希望自

己的表述会有更好的效果；在这些情况下考生就要整理一些

常用句式和“万用语”，以便不备之需，解燃眉之急。 “坦

率地说⋯⋯” “我能适合这个部门的工作是因为⋯⋯” “我

是这样考虑这个问题的⋯⋯” “我真诚地希望您能对我的情

况表示满意⋯⋯” “我希望您能理解⋯⋯” “我之所以这样

做，是因为⋯⋯” “我很高兴您能欣赏我的观点⋯⋯” “这

是我为什么这样做的理由和想法⋯⋯” “听完的解释后，您

也许会同意我的观点⋯⋯” “在我回答您的问题之前，我必

须强调⋯⋯” “您对我的建议正是我准备实现的目标。” “

这是从中总结到的教训，相信以后我不会再发生同样的过失

。” “的确”、“是的”、“当然”。 俗话说“熟能生巧”

，面试常用语需要自己在复习准备过程中细细琢磨，反复练

习，一定会有所领悟！ 更多信息请访问：百考试题公务员网

校 公务员论坛 公务员在线题库 "#F2F7FB" 100Test 下载频道开

通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


