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原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/533/2021_2022__E8_B4_A2_

E6_94_BF_E9_83_A8_E4_c43_533302.htm 因四川汶川地震而推

迟的2008年度全国会计专业技术资格（即会计职称）考试成

绩和合格分数线已向社会公布。为了落实国家人才战略，加

快会计人才培养，经财政部领导同意，财政部会计资格评价

中心决定从2008年度起，对全国会计专业技术资格考试（中

、初级）全科合格、成绩优秀、有发展潜力的考生进行跟踪

评价，正式启动会计专业技术资格考试后跟踪评价制度。 入

围财政部会计资格评价中心2008年度考试后跟踪评价的优秀

考生条件是：中级会计资格为2007-2008年度考试周期内《中

级会计实务》、《财务管理》、《经济法》三科成绩合格、

总分名列全国前100名（即中级金榜），或名列考试所在省、

自治区、直辖市及新疆生产建设兵团前30名（即中级银榜）

的优秀考生。初级会计资格为2008年度考试《初级会计实务

》、《经济法基础》两科成绩合格、总分名列全国前100名（

即初级金榜），或名列考试所在省、自治区、直辖市及新疆

生产建设兵团前30名（即初级银榜）的优秀考生。首批符合

入围条件且愿意接受跟踪评价的考生1300余人。 随着市场经

济的快速发展，科学技术日新月异，人才资源已成为最重要

的战略资源，社会各界越来越需要德才兼备、理论知识扎实

、专业胜任能力强的高素质会计人才。全国会计专业技术资

格考试从1992年开考至今，已为社会输送了一大批合格的会

计人才，累计合格人数初级会计资格为243万人、中级会计资



格为122万人，得到了社会和用人单位的普遍认可。 财政部会

计资格评价中心启动考试后跟踪评价制度，由一次专业技术

资格考试转变为专业技术资格考试与会计职业生涯的跟踪培

养、评价相结合，为优秀会计人才成长提供了一个持续发展

的平台和通道，有利于优秀会计人才向更高一级目标提升，

同时也促进了专业技术资格考试制度不断完善和规范，逐步

形成符合市场经济要求的、以市场（用人单位）需求为导向

、以能力和业绩为核心的会计人才考试、培养与评价机制。
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