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https://www.100test.com/kao_ti2020/533/2021_2022__E6_B5_99_E

6_B1_9F_E5_B7_A5_E5_c73_533699.htm 引进学术带头人两人

，海外博士两人，本科生初次签约率不低于91%，考取研究

生和公务员的比例不低于13%⋯⋯这是浙江工商大学某学院

院长和校长胡建淼签订的达标任务数。昨天，该校17个学院

、部门的负责人分别和校长、分管领导签署了达标任务书。

按照规定，他们如果在一年内完不成规定的任务，这个学院

或者部门所有成员年终拿的钱就要打折。 一下午签了45张军

令状 昨天下午，浙江工商大学几乎所有的校领导和部门、学

院负责人聚在一起。校长胡建淼和17个学院、部门签署业务

部门达标任务书，分管领导则和各个管理部门签署工作任务

书。 我们在业务部分达标任务书上看到，任务指标非常细致

，有发表论文、科研和教学获奖、教学科研经费到款、引进

人才、出国交流等10项。连学院一年要主办多少会议都有具

体指标。 如在一份达标任务书上，记者看到，第七条规定：

该学院主办或承办一次国际或全国性会议，举行6次以上学术

报告，其中校外专家讲授次数不能少于3次，且至少有一次列

入百家百科系列。 对于大学毕业生们最关心的就业问题，指

标也有具体规定：本科生初次就业签约率不低于91%，研究

生初次就业签约率不低于97%；考取研究生和公务员的比例

不低于13.16%。 胡建淼告诉我们，这个达标任务书不是随意

签的，而是学校和各个学院根据学院以往的数据、今年的形

势，综合考虑，才定下的，并且各个学院指标不一样。记者

统计了一下，17个学院加其他管理部门等，一个下午下来，



工商大学的校领导分别签署了45张“军令状”。 签协议前一

晚睡不好觉 作为国内行政法学的权威，胡建淼很推崇以法治

校。他说，这些协议不是签过就算了，他们现在各个学院的

经费都是整块给的，如果任务没法全部完成，经费要打折。 

“打个比方，一个学院今年人均能发两万元钱，如果任务没

完成，那么今年他们人均就可能只发到一万多了，院长和书

记都不例外。”他说，他们这个达标任务书和其他学校的类

似指标的区别就是其他学校一般只针对个人进行考核，学院

成绩好坏跟个人没有关系，该发多少钱还是多少钱。 “现在

学院的各项成绩好不好，跟个人都挂上钩了。我们是改个人

考核为整体考核。”胡建淼补充说，对管理部门则实行联动

考核制，达标的学院越多，管理部门拿的钱也越多。 针对如

此细致的规定，一些院长、部长和处长们都感到了巨大的压

力。一位部长半开玩笑地对记者说，“今天要签约，昨天一

晚上没睡好。” “压力是有的。但从某种程度上说，压力也

是一种动力吧。”浙江工商大学法学院院长孔庆江认为，学

校定下目标，5-10年内要发展成为全国百强高校行列，要完

成既定目标，每年对各个学院各个部门细化指标也是必然选

择。更多优质资料尽在考研论坛 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


