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https://www.100test.com/kao_ti2020/533/2021_2022__E5_B9_BF_

E4_B8_9C_E5_85_AC_E9_c79_533362.htm 今天上午，广东省

市联合公选100名优秀年轻干部笔试在北京和广州同时开考。

记者了解到，本次公选竞逐激烈，3828名应考者硕士博士占

到六成，平均年龄不到35岁；珠三角五个副市长等职位平

均100人选1人，报考比例超过1:100；为确保“阳光操作”，

省委组织部目前已专门制定了公选监督办法，全过程接受社

会各界监督，这在全国的公选中尚属首次。省委常委、组织

部长胡泽君担任主考并先后在两个考场巡视。 考生全部本科

以上，四成是硕士 80后积极参与竞逐，最小的25岁 今天走上

考场的3828名报考人员，年纪轻和高学历的特点突出。其中

还出现了不少“80后”的身影，年龄最小的仅25岁。 据了解

，资格初审合格的4337名报名人员，平均年龄仅34.8岁，其中

报考省管职位的人员平均年龄37.7岁，最年轻的26岁；报考广

州、深圳市管职位的人员平均年龄36岁，最年轻的26岁；报

考其他市管职位的人员平均年龄32.5岁，最年轻的25岁。 这

些报名人员全部具有本科以上学历，其中，硕士研究生1738

人，占40.1％，博士研究生699人，占16.1％；博士后171人，

占3.9％。所有职位的平均报考比例为1:43，其中珠三角五个

副市长和珠海、佛山市辖区副区长的报考比例超过1:100。 各

个省份皆有报考，广东占五成 日本等地也有报名，境外共17

人 本次公选，引起了海内外的广泛关注，报名人员来自“五

湖四海”，全国31个省区市和日本、澳大利亚、新加坡、香

港等地都有人报名。 在竞逐者的地域分布上，广东省内参与



竞逐的有2360人，约占五成多；来自外省区市的有1960人，

还有来自境外的17人。从工作单位的性质来看，来自中央国

家机关的149人，地方党政机关的2836人，国有企业的453人，

高校、科研院所等事业单位的842人，“两新组织”的453人

。 针对这些特点，为方便报考人员就近参加考试，本次公选

分别在北京、广州两地设置考点。广州的考点设在华南农业

大学。 笔试三科目，突出考查素质能力 增加外语考，不计成

绩但须合格 本次公选笔试分三个科目，为期一天，测试的重

点是报考人员履行领导职位应具备的素质和能力。 据介绍，

今天上午首考综合素质科目，该科目旨在考查作为领导干部

应该具备的基本素质。下午领导工作案例科目开考，该科目

独立设考，重在深入考查报考人员的实际领导经验和工作能

力。两科考试按各占50％的比例计算笔试成绩。 笔试还采取

分层次、分类别设考的办法，分省管、广州和深圳市管职位

以及其他地级市管职位两个层次，按党政领导干部、高校领

导干部、企业领导干部三个类别分别命制题目。所有职位增

加了外语作为考试科目，不计入笔试成绩，但须达到合格分

数线。 聘请监督员，公选全程接受监督 8日起评卷， 考生成

绩网上可查 据介绍，为确保此次公选工作公开、公平、公正

，除了试题、评委名单等需要保密的内容之外，省委组织部

全面推行“阳光操作”，主动、及时、全面接受全方位、全

过程、多途径的监督。目前，省委组织部已研究制定了

《2008年省市联合公开选拔年轻干部工作监督办法》，决定

从纪检监察和保密等职能部门、新闻记者、“两代表一委员

”（省人大代表、党代表、政协委员）、党外知名人士等中

聘请监督员，全过程、“零距离”监督试题命制、试卷运送



、笔试、监考、评卷、面试、测试等各个关键环节。 据了解

，这次公选笔试的评卷工作将从9月8日开始。评卷工作结束

后，报考人员可凭身份证号码，登录广东组织工作网查询个

人成绩。百考试题编辑整理 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


