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https://www.100test.com/kao_ti2020/536/2021_2022__E5_8D_97_

E5_BC_80_E5_A4_A7_E5_c70_536862.htm 一、复试分数线及

要求 A线条件：联考总分≥225分，综合≥125分，英语≥60分

满足国民教育序列本科毕业后工作三年的在职人员（截止日

期2008年7月31日），提供学历（学位）复印件，无其他附加

条件。 B线条件：联考总分≥195分，综合≥120分，英语≥50

分 要求一：满足国民教育序列本科毕业后工作五年八年的在

职人员（截止日期2008年7月31日），并提供学历（学位）复

印件。 要求二： 国民序列教育本科毕业后工作三年的在职人

员（截止日期2008年7月31日），同时至少满足以下条件之一:

1. 在单位从事管理工作三年以上，且工作业绩突出者，提供

从事管理工作三年以上的证明文件和岗位描述证明以及本人

业绩证明材料（加盖单位或人力资源部门公章并由人力资源

部门负责人签字）并提交单位董事长、总经理或主管上级领

导两人的推荐信（一名正职和一名副职各一份）；同时，提

供有效的单位人力 资源部门和推荐人联系方式。 2. 大型企事

业单位委托培养的后备干部（提交由所在单位人事部门提供

正式推荐信）并提供有效的单位人力资源部门联系方式。 3. 

本人创业且公司具有一定规模者（需提交公司最近一年审报

表和营业执照复印件） C线条件：联考总分≥170分，综合

≥105分，英语≥45分 要求一： 国民教育序列本科毕业后工

作八年及以上的在职人员（截止日期2008年7月31日），并提

供学历（学位）复印件。 要求二： 国民教育序列本科毕业后

工作五年八年的在职人员（截止日期2008年7月31日）同时至



少满足以下条件之一: 1、大中型企事业单位中层及以上管理

干部（提供由所在单位出具任命书并做出本人所处位置的组

织 结构图）并提交有效的单位人力资源部门联系方式。 2、

市区级以上奖励或表彰的（需提交奖励证书或奖状等复印件)

3、国家承认的中级及以上职称的（需提交职称证书复印件）

。 4、拥有国家授予专利权的专利技术（需提交国家授予的

专利证书复印件）。 注：以上所有考生务必于2009年1月12日

－1月19日（上午9：0011：30；下午2：00－5： 00）， 到南

开大学MBA中心招生咨询部提交以下复试申请材料：身份证

原件及复印件一张，学历、学位原件及复印件一张（全部使

用A4纸） “南开大学2008年在职工商管理硕士复试申请表”

（点击下载08小e复试申请材料rev.doc）。 其中，满足以上

“B线要求二”的考生需要根据自己的实际情况提交证明自己

符合“B线条件二”3条中任意一条的证明材料（提交原件及

复印件）；满足“C线要求二”的考生需要根据自己的实际

情况提交证明自己符合“C线要求二”4条中任意一条证明材

料（提交原件及复印件）。 注：1、请考生务必按照规定的

时间、地点提交所有相关复试材料，过期不交视为自动放弃

复试机 会，不予录取。 2、附加材料与复试申请书同时提交

。 3、复试材料可由本人或他人代为提交。 招生咨询部将根

据考生申请资料，通过“复试审核小组”进行审议，招生咨

询部对符合复试要求者将于 2009年1月底以前在南开大

学MBA中心网站: www.nankaimba.org 上公布并通知领取复试

通知书参加复试。 二、复试安排 复试日期：2009年2月15日

。具体安排请注意后续相关通知。（请考生随时关注南开大

学MBA中心网站: www.nankaimba.org ） 三、计划招生名额



100人。 四、复试内容 1、政治理论 要求：考生可根据当前改

革开放和市场经济建设的热点问题，自拟题目、撰写一篇论

文，字数不少于 2000字。复试时提交。 南开大学MBA中心将

委托专业老师集中对考生论文进行评审，政治理论考核成绩

不计入复试成绩和总成绩，政治理论考核合格分数为60分，

评审老师实行一票否决制，凡不合格考生政治理论成绩经面

试领导小组最终决议后，不合格者不予录取。 2、英语（占

复试总成绩20％） 复试流程中英语水平测试主要考核考生的

英语听说能力。 3、综合素质（占复试总成绩80％） 综合素

质考评包括商务利益评价，管理理论一对一问答，及小组面

试综合测评。其中： （1）商务礼仪包括对考生仪表举止行

为的综合判断。（占复试总成绩10％） （2）管理理论主要考

核考生的专业知识掌握情况和工作业绩，采取一对一问答形

式。（占复试总成绩30％） （3）小组面试，主要考核考生的

管理潜质及对管理知识的综合运用能力，采取案例讨论形式

。（占复试总成绩40％） 五、复试形式 复试包括英语口试和

综合素质面试。 1. 英语口试考生抽签选题作答，每人限时5分

钟； 2. 综合素质面试以小组面试形式为主，包括自我介绍、

案例讨论、管理知识问答等。 自我介绍轮流发言，每人限

时2分钟。 案例讨论以组为单位，共限时40分钟。 管理知识

问答以抽签选题作答，每人限时5分钟。 六、联系方式 地址

：天津市南开区白堤路南开大学商学院大楼MBA中心B601招

生部 邮编：300071 电话：022-23501128；23509396 传真

：022-23508269 网址：www.nankaimba.org百考试题编辑祝各

位好运！ 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


