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https://www.100test.com/kao_ti2020/536/2021_2022__E5_8D_B0_

E5_BA_A6MBA_E5_c70_536869.htm 据《华盛顿邮报》报道，

近年来MBA(工商管理硕士)毕业生在世界各地都非常抢手，

在印度一直也都是职场的香饽饽。然而受全球经济危机的影

响，印度MBA毕业生就业形势却不容乐观，就连顶尖级

的MBA院校印度管理学院(IIM)的毕业生都未能“幸免于难”

。一些专家预测，MBA将会成为继IT业后印度第二大惨淡职

业。 过去几年，随着印度经济的飞速发展，社会中层管理者

的缺口日益增大，许多经济院校的MBA毕业生成了众多企业

热捧的对象，就连世界银行和国际货币基金组织的高层管理

者中都有大量印裔专业人才，其数量远远超出任何其他国家

。一些世界级跨国公司的高层中也有一大批曾在印度接受

过MBA教育。 印度部分高校在培养MBA人才方面实力雄厚，

比如印度管理学院，这是许多MBA学生的梦想院校，也被誉

为“印度的哈佛”。2008年11月，全世界共有29万人报考了

印度管理学院，人数比2007年增加了6万人。 然而，受全球经

济危机、国内信贷压力日益增大和对外贸易紧缩的多重影响

，从2008年夏秋开始，印度经济持续萧条。2008年7月，世界

银行公布的关于印度经济的报告中，就对印度的经济状况提

出了警告。 2009年3月，印度将有12万MBA毕业生涌向求职市

场。往年不乏有雷曼兄弟、贝尔斯登等大公司前来招聘，然

而受全球金融危机的影响，一些公司已经不复存在；另一些

企业虽然侥幸躲过了金融危机，但放缓了招聘新员工的计划

。 印度最大股票经纪商Reliance Money公司首席执行官表示，



“由于经济不景气，我们趋向于放缓雇佣政策。”万宝盛

华(Manpower Inc)公司在有关2009年第一季度的全球雇佣调查

报告中表示，雇佣计划需放缓至少三年。印度外贸研究所安

置顾问Munish Bhargava表示：“鉴于动荡多变的国际经济环

境，用人单位招聘日趋保守。目前多数MBA毕业生认为，他

们反倒不如其他专业的本科生好找工作。”现在在印度，大

部分毕业生改为通过网络求职，为了增加面试的机会，他们

对薪金期望闭口不谈。 面对严峻的就业压力，高校教师建议

：“切忌浮躁，充分利用在校时间充电，以期全球经济好转

，迎来用人高峰期。”百考试题编辑祝各位好运！ 100Test 下

载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


