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E4_BA_AC_E5_B0_86_E9_c37_537365.htm 全球性金融危机的

冲击，使得经济整体低迷，被誉为经济温度表的大学生就业

率更是受到了直接影响。今年两会上，就业问题成为人大代

表、政协委员关注的热点。结合国家近期出台的一系列毕业

生就业政策，市人事局、教委、高校等也出台应对举措。今

年，北京将首次对未就业大学生逐个登记统计，进行培训，

帮助其就业。 ■人事局 大学生自主就业将获补贴 目前，部分

外省市对大学生自主就业出台了补贴政策，对此，市人事局

有关负责人表示，人事、财政等有关部门已经达成初步意见

，认为应该对大学生自主就业给予一定的补贴。具体补贴数

额正在协商，争取尽快出台，为大学生自主就业创造最有利

的条件。 未就业大学生逐个登记 对于毕业而未就业的大学生

，北京市今年将首次逐个登记，进行就业培训，以最大限度

地帮助其就业。需要登记的毕业生主要是毕业后没有和用人

单位签就业协议的北京生源毕业生。目前，北京18个区县的

人才中心全部设立了毕业生就业分中心。这些登记在册的毕

业生，人才中心要对其进行就业培训，帮助其早日就业。 同

时，北京市针对零就业家庭的毕业生，区县人才中心将做

到100%推荐就业，争取这些毕业生100%就业。 任满“村官”

可考两次公务员 2008年，北京市大学生村官总数已达到8600

名，超额完成了3年招聘8000名高校毕业生到远郊区县工作的

任务。北京市人事局方面透露，2006年招募的首批大学生村

官中，今年有2000人面临再就业问题。对于这部分大学生村



官，今年考研的，经与教育部门协商，可加10分；想考公务

员的，今年2月和6月各有一次机会；此外，有关部门也鼓励

这些大学生村官继续留任。 另外，北京市也会为这些大学生

村官搭建就业平台，推荐就业，对于招收这些村官的单位，

有关部门将给予一定补贴，/百考试题/收集/具体数额还在协

商中。同时，本市也考虑在乡镇、区县的一些部门充实新的

管理人员时，将部分职位提供给一些合同到期的优秀大学生

“村官”。 对于今年北京市招收大学生村官的计划，人事部

门解释说，本市今年将保持大学生村官8000人的规模不变，

离任多少，就补充多少。 此外，由于北京对口援建什邡市，

对于在京什邡市籍的灾区大学毕业生，只要其符合留京条件

，人事部门将简化一切相关程序，尽力帮助其在京就业。 ■

教委 建立专业设置预警机制 2009年，北京地区高校毕业生总

数将突破21万人，创近年来最高。市教委表示，各高校将全

面开设就业指导课程，鼓励学生转变就业观念，到基层和西

部就业。 就业指导课程从学生入学时就开展，分不同阶段和

群体有针对性地进行职业生涯规划教育和指导，就业指导课

时要求不低于38学时。所有高校都要建立本校的毕业生就业

信息网，形成政策发布、指导咨询、信息共享、网上招聘等

功能比较齐全的就业网络。 在已举办的多场招聘会中，很多

用人单位都减少了金融专业毕业生的需求。市教委有关负责

人表示，高校应对专业设置进行反思，不主张所有学校都开

设经济、金融类专业。市教委也将严格限制新专业设置，就

业率将成为学校专业评估的一个重要参考。/百考试题/收集/

据悉，北京将用3年左右时间完成专业设置预警机制，并计划

建设100个校外人才培养基地，今后市级示范就业中心将达



到30个，每个就业中心政府投入100万元进行财力支持。 ■毕

业生动向 22万人考研 北京教育考试院发布2009年北京地区研

究生报考统计，今年全国共有225649名考生报考北京高校及

科研院所的硕士研究生，较2008年增加1万多名。这是自2007

、2008年连续两年研究生报考人数出现下降后，首次出现强

劲反弹。 今年共有5所高校的报考人数超过万人，分别是北

京大学、中国人民大学、北京师范大学和清华大学、北京理

工大学。/百考试题/收集/其中，报考北大的人数最多，达

到20546人。 有关专家分析，迫于今年严峻的就业形势，很多

应届生选择读研来规避就业风险。教育部将增加工学、农林

水地矿油等紧缺学科专业的招生规模，也增加了学生报考的

积极性。 77万人考公务员 2009年，报考中央机关公务员的人

数达到77.5万余人，本次“国考”的招录比例为57：1.全国共

计报名确认人数为775418人，比2008年增加了13万余人，增长

了21%。 在日前结束的北京市公务员报名中，共有4.47万人获

北京公务员职位竞争考试资格。毕业生表示，目前经济不景

气，企业纷纷缩减招人计划，且给出的待遇较低，想找到满

意的工作并不容易。公务员薪金稳定、保障完善，因此，参

加公务员考试成为他们的首选。"#F8F8F8" 100Test 下载频道开

通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


