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https://www.100test.com/kao_ti2020/539/2021_2022__E5_8D_8E_

E7_9B_9B_E9_A1_BF_E5_c40_539974.htm 华盛顿合作规律的内

容是： 一个人敷衍了事，两个人互相推诿， 三个人则永无成

事之日。这就体现人与人之间的合作，不是人力的简单相加

，而是要复杂和微妙得多。如果每个人的能力都为1，那么10

个人的合作有时比10大得多，有时会比1要小。合力体现了团

队合作力，这和“邦尼人力定律”(一个人一分钟可以挖一个

洞，六十个人一秒种却挖不了一个洞)类似，如何合作显得尤

为重要，做网站也需要好好运用这个规律。 笔者先前在某行

业门户做过网络编辑，各部门的团队合作比较默契，无论是

美工，还是技术，无论是销售员，还是编辑员，但是后来各

同事之间有利益冲突，搞得彼此都不太开心，整个团队也渐

渐失去了合作力可想而知，一个团队失去了合作，再多的优

秀个体也没用。我们做网站，也要考虑到合作是一个问题，

怎么合作也是个问题，所以必须有个计划去建设团队。/百考

试题/收集/而团队成员的招募也很重要，如果网站缺少人手

，要肯舍得花钱去找得力助手，千万不要轻易找几个同伴一

同搞，最终结果您会发现和预期并非一样。 个人网站也好，

企业网站也好，都需要很好的团队，千万不能出现一个人敷

衍了事，两个人互相推诿， 三个人则永无成事之日的状况。

想要做好网站，光有好的策划，是没用的，从页面制作到程

序支持，从内容建设到流量提升，都不是简单到一个人或两

个人所能完成的，这需要众人合作。关键在于如何提高整个

团队的凝聚力，从而提高战争力。有时员工的竞争，只要是



良性的话，肯定会彼此之间的合作，但如果恶性的话，只会

搞破坏，/百考试题/收集/到时真正剩下做事的只有自己。此

篇提高网站流量秘籍原本早应该拿出来献丑了，但一直没时

间。我也希望通过自己的认识将一些优秀的定理共享出来，

共同交流，共同进步！同样期待与更多的站长合作。F8F8"
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