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6_B3_95_E8_80_83_E8_c36_54176.htm (三)律师执业环境尚待

改善 随着国家法制进程的加快，律师执业环境越来越好，但

仍然有许多不尽如人意的地方，在某些领域有相当大的执业

风险。这里面有很多还是观念上的问题，导致了执业环境恶

劣。当你选择这个职业时，特别是如果希望在业内成为一名

出色的刑辩律师，那么所承受的风险和压力会更大，应当有

充分的心理准备。 (四)律师特殊的职业特点 1、压力大。做律

师要比从事其他工作的压力更大，因为委托人是把他处理不

了的事情交办给律师，这样在心理素质、办事能力、协调能

力、沟通能力等方面的职业要求就比委托人高，从而导致很

大压力。一件普通经济纠纷可能涉及一个企业的存亡，一桩

刑事案件可能涉及一个人的生死，重大非诉项目中的一个失

误就可能引发巨额索赔。 2、节奏快。委托人把事情交给你

办时都很着急，包括诉讼、非诉业务。律师的工作节奏必须

满足委托人的需求，同时还得保证案件质量，令委托人满意

，这是一种非常有压力的快节奏。 3、知识面广、知识更新

快。即使专业化的律师，每天面对的法律问题类型也不是一

样的。今天面对的是建筑业，明天可能面对IT业，如果你对

客户行业根本不了解，就没法承办业务，你就必须用最短的

时间去了解这个行业，至少是皮毛，才可能去承办业务。同

时，国家的法制进程很快，不断有新的法律法规政策出台，

就要求你不断地去学习。 4、独立性强，特别是诉讼业务。

律师在承办一个诉讼案件时，往往主要依靠其自身的法理知



识、诉讼技巧和经验能力就可以完成，不需要其他律师太多

的介入，这就导致律师的独立性较其他行业更为突出。这样

的执业特点易造成有组织、无纪律的工作习惯。很多律师虽

然在某一律师事务所名下执业，但其实与事务所之间没有特

别紧密的关系，这种松散游离状态是非常危险的。 (五)对律

师基本素质和能力的要求 根据律师的素质和能力，律师大体

可以分为以下几种类型： 1、开拓型：非常擅长与客户进行

交流，承揽业务的能力很强。 2、工作型：具有丰富的办案

经验，较高的出庭技巧，敏锐准确的判断力和重点把握能力

。 3、研究型：这类人才在非诉领域较多，对某一领域的法

律问题很钻研、知识很深入，擅长对疑难法律问题或新兴领

域业务的研究。 多数律师应具备其中一项或二项能力，也有

各方面都比较优秀的，这就是业内的精英了。新入行的律师

首先要分析自己的优势劣势，给自己定好位，找准符合自己
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