
两千考生热捧“人力资源管理师” PDF转换可能丢失图片或

格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/54/2021_2022__E4_B8_A4_E

5_8D_83_E8_80_83_E7_c37_54652.htm 冒着倾盆大雨，怀着6个

月身孕的准妈妈依然参加了昨日的企业人力资源管理师资格

证书的全国统考。相比物业管理、营销师和职业指导三个职

业只有个位数、十位数的考生，今年的人力资源管理师的参

考人数达到了白热化的程度，2273名考生是去年同期参考人

数的2.5倍。“这说明了人力资 源管理师的国家资格证已经得

到了社会认同，有些单位已经将其作为招聘员工的敲门砖。

”广州市劳动保障局培训处处长高瑞友表示。 “我还怕雨势

大,一些考生会缺考，没想到今年的考生规模会这么大。”看

着鱼贯而入的考生，市职业技能鉴定中心主任董京华连称“

没料到”。据介绍，去年同期参加人力资源师的考生不过900

多人，今年翻了一倍多。“原先的广州纺织大学一个考场不

够用，我们临时租借了广东教育学院，总共用了80个教室。

” 记者巡查考场发现，在技师级的考场中居然还有一位身

怀6个月身孕的女考生，看着她挺着大肚子努力答题的认真劲

，真让人感叹资格证的吸引力。 不仅人数增多了，考试的级

别也提高了。2000多名考生中，45％考的是助理管理师（高

级技工，相当于职称中的助理工程师），55％考的是管理师

（技师，相当于工程师），只有一名考的是初级资格证。
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