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https://www.100test.com/kao_ti2020/54/2021_2022__E5_A4_A9_E

6_B4_A5_E6_B8_AF_E5_c37_54738.htm 天津港第五港埠公司出

台了《关于劳务员工探亲假的管理规定》，凡工作在五公司

装卸、灌包岗位两年以上、户口不在天津市的劳务人员，都

可以申请休探亲假。假期时 间为７天，再视家的远近另加２

天或４天旅途时 间。休假人员的来回交通费（包括硬卧）全

部报销，此外休假期间每人每天还享受５０元生活补助。 据

了解，这种带薪探亲假，符合条件的劳务员工每２年就可以

享受一次。 天津港第五港埠公司党委书记李志东介绍，去年

下半年公司就开始酝酿劳务员工休假制度，但由于天津港作

业的特殊性要求，春节期间所有员工都没有休息，劳务工休

假制度也改在春节过后才推出。他说，仅用于休假补助和报

销路费，公司一年估计要支出４０多万元。 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


