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https://www.100test.com/kao_ti2020/54/2021_2022__E4_B8_8A_E

6_B5_B7_EF_BC_9A_E4_c37_54773.htm 考试科目和题型 一、

应知考试（电脑考试） 1、判断题 40题 40分 2、单选题 30题

30分 3、多选题 15题 30分 （应知考试中具体题量可能会调整

）。 二、应会（技能）考试 分为两部分：1、书面考：3道项

目策划题中选2道，2道案例分析题中选1道，各20分，共60分

； 2、面试：面试时在题库中随机抽取1道案例分析题，2位面

试老师，15分钟的面试时间，共40分。 三、英语 1、翻译题

15题，30分 2、选择题 10题，20分 3、短文阅读 2篇，30分 4、

写作，20分。 上海的考试与全国的考试不一样的，没有配对

和排序，也不考职业道德，技能也没有简答的哦。但是增加

了面试和英语考试，英语考试以1968年1月1日为限制，前面

出生的作为参考，不计算总分，也不影响通过考试，而之后

的就要考试了。 还有两点非常的重要。1）如果考试不及格

是可以补考的，其他成绩两年有效。但是如果缺考则连补考

机会都没有的哦。2）个人申报的话补考要停一次，集体申报

不受限制 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


