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https://www.100test.com/kao_ti2020/54/2021_2022__E4_B8_9C_E

8_BD_AF_E6_8E_A8_E5_c37_54830.htm 近日东软集团有限公

司与合作伙伴翰威特咨询（上海） 有限公司，在北京推出新

一代人力资源管理系统TalentBaseV3．0Express版、标准版和

集团版，正式宣布将“以人改善经营业绩”的管理思想贯穿

其中，从“打造增值基础信息平台”的角度出发，为客户搭

建一个易于升级、易于扩展、易于剪裁的电子化人力资源管

理平台，更好地适应客户和市场的需求，为中国信息化打造

人力资源领域的领先产品和最优方案。 东软以自身十几年的

人力资源管理实践和对几千家行业客户的深入理解为基础，

与全球优秀的人力资源顾问咨询公司翰威特合作，不仅为其e

－HR市场带来了全球最佳的人力资源管理实践经验，更结合

了中国本土企业人力资源信息化需求的实际特点。经过多年

的市场积累和对客户需求的精确把握，2006年，东软提出从

“打造增值基础信息平台”的角度出发，构建可持续扩展和

升级的系统，帮助客户有效开发和管理人力资源、有效改善

企业的经营业绩、有效保护客户投资。 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


