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https://www.100test.com/kao_ti2020/54/2021_2022__E5_BE_B7_E

5_B7_9E_E5_AE_8C_E5_c37_54837.htm 从市劳动和社会保障

局了解到，我市日前制定了２００６年至２００８年就业工

作的具体任务目标，即２００６至２００８年，全市实现城

镇新增就业１８万人，其中失业人员再就业３万人，困难群

体再就业０.６万人；每年新增农村劳动力转移就业１０万人

；城镇登记失业率控制在３.５％以内。 为完成目标任务，我

市将着力完善人力资源市场、就业培训、再就业援助、优惠

扶持政策和目标责任考核等５大体系建设，下大气力做好困

难群体就业、城镇就业和农村劳动力转移就业三项重点工作

。将注重发展具有比较优势的劳动密集型行业、中小企业和

服务业，提高民营经济组织吸纳就业的能力。力争在２年内

完成市、县两级人力资源市场建设。公共就业服务机构要面

向城乡劳动者和用人单位开展就业服务，对持《再就业优惠

证》人员、其他城镇登记失业人员以及进城登记求职的农村

劳动者，提供免费的职业介绍服务。建立社会保障与促进就

业的联动机制。加强社会保险扩面征缴工作，各类企业、个

体工商户、进城务工的农民工都要参加社会保险，充分发挥

社会保险对就业工作的促进作用 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


