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https://www.100test.com/kao_ti2020/54/2021_2022__E6_88_90_E9

_83_BD_E4_BB_8A_E5_c37_54857.htm 记者从成都市对外经济

贸易合作局获悉，今年成都计划外派超过2540人到国外打工

，这比去年增长20%以上。去年，成都市外派劳务2250人，主

要集中在建筑、缝纫、电子装备、农业研修生以及厨师领域

，主要是在中东、日本、韩国和越南等国家。 “如果从事高

技术行业，报酬还要更多”，该经贸局人士表示。成都将联

合外派劳务公司加强对外派劳务的培训工作，并向商务部申

请增加外派劳务公司，对这些公司提供相关智力支持。该局

人士透露，欧美等国对软件工程师、技术管理人员和高级厨

师等高技术人才的需求相对旺盛。同时为了提高成都市的海

外形象，有关方面将向海外推荐更多的成都本土人才。 据悉

，海外劳工的收入比国内同等工种的收入普遍要高，以建筑

行业为例，该行业的收入是国内同等行业的2倍以上。到日本

做研修生，按照技能水平和从事工种的复杂程度，3年净收入

为1830万元人民币。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


