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https://www.100test.com/kao_ti2020/54/2021_2022__E4_BA_BA_

E5_8A_9B_E8_B5_84_E6_c37_54903.htm 《经济参考报》讯：

美国两大人力资源巨头WAW（前美国薪酬协会，加拿大薪酬

协会）与O.C.TANNER公司（美国著名员工激励公司），联

合国内著名培训机构Wiscchina（北京中智源培训有限公司）

将在我国推出国际人力资源管理专业资格认证及培训课程。 

三家机构合力开发推出的IMHR（International Management of

Human Resource）认证课程，是提取国外先进理念和成功案

例、结合本土化的特点量身为中国打造的HR品牌。它以“全

面报酬体系，实现组织战略”为核心内容，不仅为企业规划

吸引、留住及激励人才策略，而且重视人才综合素质和专业

能力的培养以及对人才潜力的开发。 100Test 下载频道开通，

各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


