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E4_BA_AC_E5_85_BB_E8_c37_542044.htm 京城乡居民4月1日

起可办理城乡统一的居民养老保险参保缴费手续。这意味着

，北京市形成城乡居民养老保险、企业职工基本养老保险、

福利养老金和机关事业单位退休金制度新格局，养老保障实

现全民覆盖。 北京市劳动和社会保障局、市财政局4日联合

下发了“关于印发《北京市城乡居民养老保险办法实施细则

》的通知”，对城乡居民养老保险的办理手续、缴费标准、

享受待遇等方面作了详细说明。 “城乡居民尽同样的义务，

享受同样的待遇”。北京市劳动和社会保障局城乡居民养老

保险处处长隗淑容表示，此次实施的城乡居民养老保险制度

，打破了以往城镇、农村居民各自参加养老保险的二元障碍

，即将符合参保条件的北京居民，无论户籍在城镇还是农村

，都纳入统一的养老保障制度，缴费、待遇等城乡标准相同

。 据介绍，凡具有北京市户籍，男年满16周岁未满60周岁、

女年满16周岁未满55周岁（不含在校生），未纳入行政事业

单位编制管理或不符合参加基本养老保险条件的城乡居民，

都可以参加城乡居民养老保险。 “城乡居民养老保险待遇由

个人账户养老金和基础养老金两部分组成。基础养老金标准

全北京市统一，为每人每月280元。基础养老金所需资金由区

（县）财政负担。”隗淑容表示，参保的最低缴费标准为农

村居民上年人均纯收入的9%，最高缴费标准为城镇居民上年

可支配收入的30%，城乡居民可在下线和上线之间选择。 另

外，在城乡衔接方面，政策规定，/百考试题/收集/在城乡居



民养老保险和基本养老保险都有缴费记录的人员，达到退休

年龄时，符合基本养老保险按月领取条件的，按照基本养老

保险的规定计发养老待遇，其在城乡居民养老保险缴纳的保

险费，应折算为基本养老保险的缴费和年限；不符合基本养

老保险按月领取条件的，可将其按照基本养老保险规定计发

的待遇转入城乡居民养老保险个人账户，按照城乡居民养老

保险的规定计发养老待遇。 据悉，北京劳动部门已出台政策

将无社会养老保障的56岁到59岁城乡女性人员一次性纳入“

城乡无社会保障老年居民养老保障范围”。从今年1月1日起

，应参加基本养老保险或城乡居民养老保险而未参加的人员

，不能再申请享受城乡无社会保障老年居民养老保障待遇
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