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E5_B7_A5_E4_B8_AD_E5_c62_546950.htm ３防范事故发生的

措施 根据事故发生的原因#主要可从以下各个方面采取措施

加以防范 １）搭建施工现场安全生产的管理平台，建立建设

单位、监理单位、施工单位三位一体的安全生产保证体系。 

２）实行建设工程安全监理制度#对监理单位及监理人员的安

全监理业绩实行考评，作为年检或注册的依据，规定监理单

位必须按规定配备专职安全监管人员。 ３）夯实企业基础工

作，强化企业主体责任。按照《安全生产法》等法律、法规

的规定，建筑企业必须建立安全生产责任制，签订安全生产

责任书，明确各自的责任。建议包括以下内容： ①总分包单

位之间$企业与项目部之间均应签订安全生产目标责任书。工

程各项经济承包合同中必须有明确的安全生产指标，安全生

产目标责任书中必须有明确的安全生产指标，有针对性的安

全保证措施，双方责任及奖惩方法。 ②施工现场职工人数超

过５０人的必须设置专职安全员)建筑面积１万平方米以上的

必须设置２－３名专职安全员；５万平方米以上的大型工地

要按专业设置专职安全员，组成安全管理组，负责管理安全

生产工作。 ③应建立企业和项目部各级、各部门和各类人员

安全生产责任考核制度。企业一级部门、人员和项目经理的

安全生产责任制#由企业安全管理部门每半年考核一次，项目

部其他管理人员和各班组长的安全生产责任制，由项目部每

季度考核一次。 ４）建筑企业在工程开工前应制定总的安全

管理目标，包括伤亡事故指标，安全达标和文明施工目标以



及采取的安全措施。项目部与施工管理人员和班组必须签订

安全目标责任书，并将安全管理目标按照各自职责逐级分解

。项目部制定安全目标责任考核规定，责任到人、定期考核

。 ５）施工组织设计中应包含施工安全技术措施，针对每项

工程在施工过程中可能发生的事故隐患和可能发生安全问题

的环节进行预测，在技术上和管理上采取措施#消除或控制施

工过程中的不安全因素，防范发生事故。施工安全技术措施

主要包括： ①进入施工现场的安全规定； ②地面及深坑作业

的防护； ③高处及立体交叉作业的防护； ④施工用电安全； 

⑤机械设备的安全使用； ⑥对采用的新工艺、新材料、新技

术和新结构，制定有针对性、行之有效的专门安全技术措施

； ⑦预防自然灾害措施； ⑧防火防爆措施。 ６）施工企业建

立安全技术交底制度，内容应包括工作场所的安全防护设施

、安全操作规程、安全注意事项等，既要做到有针对性，又

要简单明了。 ７）建筑企业和项目部必须建立定期安全检查

制度，明确检查方式、时间、内容和整改、处罚措施等内容

，特别要明确工程安全防范的重点部位和危险岗位的检查方

式和方法。 ８）建议各级主管部门进一步高度重视建设安全

生产工作#协调有关部门，解决安全生产管理机构“机构、人

员、职能、经费”问题。 ９）加大建设工程施工机械管理力

度，把好入场关。特别是对塔机等起重机械作为特种设备采

取备案、准入制度，强化市场管理和现场管理，淘汰不符合

要求的起重机械，对起重机械的产权单位、租赁单位实行登

记、验收、检测制度#使起重机械的管理逐步规范化。 １０

）企业要建立施工现场工伤事故定期报告制度和记录，并建

立事故档案。每月要填写伤亡事故报表，发生伤亡事故必须



按规定进行报告，并认真按“四不放过”（事故原因调查不

清不放过，事故责任不明不放过，事故责任者和群众未受到

教育不放过，防范措施不落实不放过）的原则进行调查处理

，将安全工作的违章情况、评估评价与招投标挂钩；对于“

三类人员”不到位、无安全生产许可证的施工企业，不予办

理招投标手续；发生安全事故的企业，在参加工程投标时按

相应规定扣减商务标书分；发生重大伤亡事故的企业，酌情

给予暂停投标或降低资质等级处分。 １１）施工企业应建立

施工现场安全培训教育制度和档案，明确教育岗位、教育人

员、教育内容，安全教育内容必须具体而有针对性，主要包

括： ①新进厂工人必须进行公司、项目部、班组的“三级”

安全教育，且须经考核合格后才能进入操作岗位。 ②企业待

岗、转岗、换岗的职工，在重新上岗前必须接受一次安全培

训，时间不少于２０学时，其中变换工种者应进行新工种的

安全教育。 ③企业职工每年度接受安全培训，法定代表人、

项目经理培训时间不得少于３０学时，专职安全管理人员不

少于４０学时，特种作业人员不少于２０学时，可由企业注

册地或工程所在地建设行政主管部门组织培训；其他管理人

员不得少于２０学时，一、二级企业可自行组织培训，三、

四级企业应委托培训。 ④专职安全员必须持证上岗，企业进

行年度培训考核，不合格者不得上岗。 １２）建立长效机制

，严格依法管理，将各类开发区、工业园、旧村改造工程安

全管理依法纳入管理的轨道；强化基本建设程序及手续的严

肃性，各级各部门要严格把关，不允许无手续的工程开工；

强化村镇建设单位的管理，进一步规范业主行为，取缔私自

招投标、非法招用无资质施工队伍的状况，不允许施工队伍



从事手续不齐全的建筑工程施工。 百考试题注册安全工程师
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