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https://www.100test.com/kao_ti2020/547/2021_2022__E6_B9_96_E

5_8C_9709_E5_85_c26_547875.htm 今年，我省将有36.7万多名

高校毕业生，加上往年尚未就业者，我省高校毕业生就业大

军将达到50万人。昨日，省人事厅发出《关于认真做好促进

高校毕业生就业工作的通知》，其中将提前启动本年度公务

员考录、事业单位公开招聘、“三支一扶”计划等工作，为

大学生早日提供就业机会。 本月中旬，省政府办公厅已出台

一系列优惠措施（本报曾报道）。省人事部门此次发出《通

知》，旨在为大学生就业开辟多渠道、提供多种便利。《通

知》要求，利用机关事业单位空缺岗位资源，考录和招聘高

校毕业生到机关和事业单位工作。据了解，今年县、乡两级

机关公务员招考主要面向高校应届毕业生。省直事业单位招

考目前已在征集岗位中。今年全省还计划选招3000名“三支

一扶”高校毕业生，其中支教2000名、支农400名、支医400名

、扶贫和青年事务综合岗位200名。昨悉，省委组织部副部长

、人事厅党组书记翟天山要求，各项招考工作要力争在4、5

月份前把各项前期准备工作做到位。另外，《通知》还提出

，今年全省计划安排3万名高校毕业生参加就业见习活动，并

会同解决见习补助经费；力争为高校毕业生提供就业岗位信

息25万个以上；各级人事部门所属人才服务机构要建立离校

后未就业高校毕业生求职登记制度等。 更多信息请访问：考

试大公务员网校 公务员论坛 公务员在线题库


