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E4_BA_AC500_E5_c38_547486.htm 20日，北京市农村中小学教

师城镇研修工作会召开，首批在城区优质学校完成研修的421

名农村骨干教师获得结业证书，第二批近500名新学员正式带

薪进城开始研修。 为解决农村师资结构不合理问题，本市今

年将实施“农村教师特设岗位计划”，鼓励优秀大学生到农

村任教。 去年9月，本市正式启动农村中小学教师城镇研修

工作，在城镇地区40所优质学校设立农村中小学教师研修工

作站，245名市级骨干以上教师采取一对一、一对二的方式，

从备课、上课、作业布置、考试的设计等方面对农村教师进

行了全方位指导。培训期间，农村教师工资照发。 今年，本

市将推出《关于进一步加强农村教师队伍建设的意见》，将

教师办公条件的改善纳入农村初中建设工程和小学规范化工

程一起实施，与农村中小学教学设施设备同步达标。市财政

将安排1.5亿元专项资金，重点改造300所农村中小学教师集体

宿舍，解决住校教师洗澡难、上厕所难问题。 同时，改造教

师食堂，给予住校教师伙食补贴，在农村学校公用经费中增

加一部分费用用于解决农村山区教师往返学校的交通问题，

确保教师出行安全方便。 此外，农村教师公费医疗制度也将

完善，各区县将设立教师体检专项资金，保证教师每年一次

免费常规体检，对女教师增加专项妇科检查，确保教职工公

费医疗费按时报销。F8F8" 100Test 下载频道开通，各类考试
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