
注册安全工程师生产管理知识复习要点(3)安全工程师考试

PDF转换可能丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/548/2021_2022__E6_B3_A8_

E5_86_8C_E5_AE_89_E5_c62_548744.htm 61、响应阶段：报警

与通报、人员疏散、急救与医疗、消防和工程抢险措施、信

息收集与应急决策、外部求援。 62、恢复阶段：事故发生后

进行。首先使事故影响区域恢复到相对安全的基本状态然后

逐步恢复到正常状态。 63、应急体系由组织体制、动作机制

、法制基础和应急保障系统4部分组成。 64、组织体制：管理

机构、功能部门、应急指挥、救援队伍。 65、动作机制：统

一指挥、分组响应、属地为主、公众动员。 66、法制基础：

法律(紧急状态法)、规章(应急管理条例)、政府令、标准 67、

保障系统：信息通讯、物资装备、人力资源、经费财务 68、

事故应急救援体系应根据事故的性质、严重程度、事态发展

趋势和控制能力实行分级响应机制。响应级别通常分3级：一

级紧急情况：利用所有部门一切资源.二级：两或更多部门响

应.三组：一个部门 69、应急响应程序：接警、响应级别确定

、应急启动、救援行动、应急恢复和应急结束。 70、现场指

挥系统模块化结构由指挥、行动、策划、后勤、资金/行政5

个核心应急响应职能组成。 71、事故应急预案的作用：明确

应急救援范围和体系、有利于及时响应、成为各类突发重大

事故应急基础、超过应急能力便于与上级应急部门协调、利

于提高风险防范意识。 72、应急预案可为3个层次：综合预案

、专项预案、现场预案(含单项预案大型公众聚集活动)。 73

、预案基本结构1 4：一个基本预案加上应急功能设置、特殊

风险管理、标准操作程序和支持附件。 74、一个完整的应急



预案的文件体系可包括预案、程序、指导书、记录等，是一

个4级文件体系。 75、编制过程：成立编制小组-危险分析和

应急能力评估-编制预案-评审与发布-实施 76、应急预案编制

完成后，还应确保预案的批准、实施和维护。 77、重大事故

应急预案核心要素共6个一级要素：方针与原则、应急策划、

应急准备、应急响应、现场恢复、预案管理与评审改进。 78

、应急策划包括危险分析、资源分析、法律法规要求。 79、

应急准备包括：机构与职责、应急、教育训练与演习、互助

协议。 80、应急响应的核心功能和任务：接警与通知、指挥

与控制、警报和紧急公告、通讯、事态监测与评估、警戒与

治安、人群疏散与安置、医疗与卫生、公共关系、应急人员

安全、消防和抢险、泄漏物控制。 81、预案演练的类型：桌

面演练、功能演练和全面演练。 82、桌面演练：按预案及标

准工作程序，讨论紧急情况时采取行动。仅限于有限的应急

响应和内部协调。事后口头评论形式收集参演人员建议，并

提交简短的书面报告。 83、功能演练：针对某项应急响应功

能或其中某些应急响应行动。检验应急人员以及应急体系的

策划和响应能力。事后除口头评论外，还应向地方提交有关

演练活动的书面汇报，提出改进建议。 84、全面演练：针对

应急预案中全部或大部分应急响应功能，检验评价应急组织

应急运行能力。事后除口头评论、书面汇报外，还应提交正

式的书面报告。 85、应急演练的参与人员共5类：参演人员、

控制人员、模拟人员、评价人员、观摩人员。 86、建立应急

演练策划小组是成功组织开展应急演练工作的关键。参演人

员不得参加策划小组，更不能参与演练方案的设计。 87、综

合性应急演练过程可划分为：准备、实施、总结3阶段。 88、



演练结果评价：不足项、整改项、改进项。 89、不足项：应

急准备缺陷、可能导致事件发生时不能确保组织体系有能力

采取合理应对措施保证公众安全健康。应在规定时间内予以

纠正。 90、整改项：应急准备缺陷、单独不可能造成影响。

在下次演练前予以纠正。百考试题编辑整理 100Test 下载频道
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