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5_8D_8E_E5_A4_A7_E5_c78_548775.htm 一、项目简介 中国经

济的高速成长离不开矿业的发展，矿业的发展需要一大批懂

管理、通经济、精技术的企业管理人才。清华大学借鉴世界

管理思想和国际矿业知识，结合国内实际情况，以“培养矿

业精英，塑造中国经济未来”为宗旨，致力于培养中国矿业

的未来领袖。 本项目目前已成功举办三期研修班，培养矿业

董事长、总经理 260 余人，四次高峰论坛，参会代表 1200 余

人，本项目包括高级研修班、高峰论坛、企业考察三种种教

学活动，其中高级研修班培养中高层管理干部矿业管理素质

、高峰论坛跟踪解读当前矿业热点问题、企业考察学习国内

外优秀矿业企业现场管理经验。 二、培训体系 如果把企业比

作人，那么董事长 / 总经理就是人的大脑，任务是分析现状

和战略决策，而副总和部门经理则是人的四肢，接受大脑的

指令并加以有效执行。成功的企业不仅需要有一个懂战略的

决策者，而且需要有一批懂管理的执行者，清华矿业六大模

块课程将全面提高矿业企业高层团队的整体管理素质。 另外

为了增强矿业企业家对矿业形势的了解和机遇的把握，学员

可以免费参加三个峰会（ 5 月矿业投融资与矿权交易、 9 月

山西煤炭能源金融投融资、 11 月矿业企业管理）。 三、培养

对象 矿业董事长 / 总经理： 矿业董事长、总经理、副总、部

门经理、总会计师、财务总监等高级管理人员，矿业勘探与

科研单位领导，矿业相关行业的高级管理者。 矿业金融投资

高管 ：各银行、信托公司、基金公司、期货公司、投资公司



决策层 四、课程表 矿业人力资源与企业文化（北京） 09 年1 

月5 日 ～ 1 月10 日 矿业行业分析（北京） 09 年3 月23 日 ～ 3 

月28 日 矿业管理与财务（北京） 09 年5 月23 日 ～ 5 月29 日 

矿业企业生产、技术（昆明） 09 年7 月12 日 ～ 7 月17 日 营销

与能源矿产分析（北京） 09 年9 月7 日 ～ 9 月12 日 矿业经济

与金融投融资（北京） 09 年11 月10 日 ～ 11 月15 日 五、课程

特色 师资阵容强大：清华、北大、矿业相关高校教授，主管

部门领导，矿业专家 清华科学培训：理论与案例相结合，研

讨与观摩相结合，全面提升管理能力 矿业前沿知识：国际矿

业信息获取，世界矿业技术学习，国内矿业动态掌握 交流提

升平台：和矿业精英同窗、开拓视野，提高境界，成为清华

大家庭成员 六、权威证书 完成全部课程学习，通过各门课程

的考试或考查合格者，可获得清华大学继续教育学院颁发的

“清华大学中国矿业企业高级研修班”结业证书，证书加盖

清华大学教育培训专用钢印和继续教育学院公章，证书编号

可登陆清华网站查询。 七、学习安排 高级研修班：清华学习

，学习一年时间，每两个月上课一次，每次 6 ～ 7 天，开设

38 门课程和讲座、一个专题论文，每半年招生一次，分为春

季班和秋季班，循环开班学习，可插班学习。 多次峰会：根

据矿业行业发展动态，针对企业最关心热点问题，开设清华

金融投资（ 5 、 7 月）、山西能源金融（ 9 月）、中国矿业大

会企业管理（ 11 月）等高峰论坛。 四次考察：读万卷书，行

万里路，组织同学考察优秀同学企业，包括煤矿、金矿、铁

矿、铅锌矿等多个矿种，包括国营企业、上市公司、民营企

业等多种类型。 同学活动：促进同学友谊，每个模块三次班

级活动（例如同学头脑风暴研讨会、慈善救助矿业弱势群体



、国家大剧院歌剧等）。 八、参加费用与报名、缴费方式： 

参加费用 清华大学中国矿业企业高级研修班： RMB 48000 元

（肆万捌仟元） 清华大学中国矿业系列高峰论坛：见附件具

体收费标准。 注：研修班费用含听课费、资料费、认证费、

团队拓展费、专题论文答辩费等。 报名手续： 1. 填写报名申

请表 2. 清华大学审核通过 3. 缴纳学费 4. 发放入学通知书 咨询

热线：010-88687438，13260381977（24小时为您提供咨询）

，13699165761 传真：010-88687438 E - Mail

：carrie6656@163.com 联系老师：张老师 100Test 下载频道开

通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


