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https://www.100test.com/kao_ti2020/549/2021_2022_MBA_E5_A

D_A6_E7_94_9F2_c70_549514.htm 尽管金融危机影响了高校毕

业生的就业，可今年MBA学生的整体就业形势依然向好，只

是学生的就业结构发生了变化，从外企开始转向国企和民企

，从金融领域转向其他行业。昨天，在上海交通大学安泰管

理学院为09届毕业生开设的专场招聘会上，一家民企开价30

万年薪招MBA毕业生。 在昨天的招聘会上，有39家企业到场

招聘，提供的岗位数近170个，涉及到交大管理学院的各个专

业，企业开出薪酬最高的岗位仍指向MBA毕业生。“MBA的

毕业生今年就业形势还是不错的，仍是供不应求，基本每人

手里都有3－4个OFFER（录用通知书）。”交大职业发展中

心副主任黄淑绢向记者介绍，受金融危机影响，外企特别是

金融服务行业的企业纷纷缩减，甚至取消校园招聘，这突如

其来的变故确实对就业产生了很大的影响，除了招聘岗位的

减少，更主要的是对同学心理的影响。交大的不少MBA学生

在求职之初，目标都是投行或咨询公司，但是这两类公司今

年放出的招聘岗位极少。 好在许多毕业生都及时调整了心态

，不再只盯着这些企业。黄淑绢表示，尽管外企和投行的岗

位明显减少，但国企和民企的需求与往年相比并未减少，有

的甚至有所增加，这就使得今年MBA就业最大的变化是学生

的就业结构发生了变化从外企转向国企和民企，以及一些中

小企业，有的学生则干脆放弃外企去中小型企业发展。她表

示，今年MBA的毕业生起薪水平与进校前相比，翻一番是没

问题的。 不少高校负责MBA就业工作的老师坦言，对学生来



说，工作背景是企业最看重的因素，有好的工作经历的学生

更容易找到工作，拿到高薪。为此，黄淑绢透露，学校在招

生中，也越来越重视报考者的工作经历。 100Test 下载频道开

通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


