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？ 答：教师资格制度是国家实行的、法定的教师职业资格制

度。教师资格是国家对专门从事教育教学工作人员的基本要

求，是公民获得教师职位、从事教师工作的前提条件。没有

相应教师资格的人员不能聘为教师；同时，具备教师资格者

只有在被某个学校依法聘任后，方能成为教师，享有国家规

定的教师权利，履行相应的义务。教师资格一经取得，在全

国范围内有效，且非依法律规定不得丧失和撤销。 2、为什

么要实施教师资格制度？ 答：全面实施教师资格制度，是贯

彻落实《教师法》的一项重要措施，是新时期教师队伍建设

的重大举措，对提高教师职业专业化水平，从根本上提高教

师队伍素质、推进素质教育和促进教育事业的发展有十分重

要而深远的意义。首先，实施教师资格制度，有利于政府主

管部门依法管理教师队伍，严把教师队伍的“入口关”，从

根本上提高教师队伍整体素质。其次，实施教师资格制度，

是形成多渠道培养和聘任教师的重要环节和制度保障，有利

于形成高质量的教师储备队伍，有利于吸引全社会优秀人才

从教。第三，实施教师资格制度，是推动教育人事制度改革

、实施教师聘任制、调整和优化教师队伍的制度性措施，有

利于优化教师队伍。第四，实施教师资格制度，有利于体现

教师的职业特点，提高教师的社会地位，使教师地位、教师

队伍素质和教育质量形成良性循环。3、教师资格制度实施工

作经历了那些过程？ 答：1993年10月，国家颁布《教师法》



，规定国家实行教师资格制度。1995年12月，国务院颁布《

教师资格条例》。1995年12月，原国家教委颁布《教师资格

认定的过渡办法》，对1993年12月31日《教师法》实施前在

岗的教师，开展教师资格过渡工作，1997年底，过渡工作结

束。2000年9月，教育部颁布《〈教师资格条例〉实施办法》

，对实施教师资格制度工作作出了具体规定。2001年1月，教

育部在北京召开全面实施教师资格制度工作会议，在全国范

围内正式启动了全面实施教师资格制度工作。按照教育部会

议要求，结合我省实际，我省2001年8月至12月进行了国办学

校在职教师资格认定。2003年7月起进行民办学校专任教师和

面向社会申请人员教师资格认定。2004年起，我省面向社会

申请人员教师资格认定工作转入经常化，每年认定一到两次

。4、在教师资格过渡工作中，取得教师资格的人员是否需要

重新申请认定教师资格？ 已经取得教师资格的在职教师可否

申请其他种类教师资格？答：我省在1996年教师资格认定的

过渡工作中，根据原国家教委的工作部署，按规定的范围和

条件，对各级各类学校的在编在职教师过渡认定了教师资格

，并颁发了教师资格证书。教师资格认定的过渡工作为全面

实施教师资格制度作了过渡性的准备，是国家全面实施教师

资格制度的阶段性工作。1996年教师资格认定过渡工作中确

认的教师资格具有法律效力，原国家教委颁发的教师资格证

书仍然有效。已取得教师资格的人员不需要重新申请认定教

师资格。 面向社会实施教师资格认定工作后，已经取得教师

资格的教师，如具备申请条件，可以申请其他种类教师资格

，其标准、条件及程序与其他社会申请人员要求相同，不再

区分在职教师和社会人员。 5、教师资格的种类有哪些？对



教师资格的适用范围有哪些规定？ 答：根据《教师资格条例

》第四条规定，教师资格分为七类，即：幼儿园教师资格；

小学教师资格；初级中学教师和初级职业学校文化课、专业

课教师资格（统称初级中学教师资格）；高级中学教师资格

；中等专业学校、技工学校、职业高级中学文化课、专业课

教师资格（统称中等职业学校教师资格）；中等专业学校、

技工学校、职业高级中学实习指导教师资格（统称中等职业

学校实习指导教师资格）；高等学校教师资格。根据《教师

资格条例》第五条规定，取得教师资格的公民，可以在本级

及其以下等级的各类学校和其他教育机构担任教师；但是，

取得中等职业学校实习指导教师资格的公民只能在中等专业

学校、技工学校、职业高级中学或者初级职业学校担任实习

指导教师。高级中学教师资格与中等职业学校教师资格相互

通用。 6、申请认定教师资格的人员应具备哪些条件？ 答：

《教师法》第十条明确规定：“中国公民凡遵守宪法和法律

，热爱教育事业，具有良好的思想品德，具备本法规定的学

历或者经国家教师资格考试合格，有教育教学能力，经认定

合格的可以取得教师资格。”具体如下： （1）思想品德条

件 遵守宪法和法律，热爱教育事业，履行《教师法》规定的

义务，遵守教师职业道德。并经申请人员单位或户籍所在地

乡（镇）或街道办事处思想品德鉴定合格；应届毕业生，由

所在学校进行思想品德鉴定。 （2）学历条件 《教师法》规

定认定教师资格应具备的学历条件：申请认定幼儿园教师资

格必须具备幼儿师范学校毕业及其以上学历，认定小学教师

资格必须具备中等师范学校毕业及其以上学历，其他中专学

历为不合格学历；认定初中教师资格必须具备高等师范专科



学校或其他大学专科毕业及其以上学历；认定高中、中等职

业学校教师资格，必须具备高等师范本科学校或其他大学本

科毕业及其以上学历；认定中等职业学校实习指导教师资格

，须具备中等职业学校毕业及其以上学历，并具有相当助理

工程师以上专业技术职务或者中级以上工人技术等级；取得

高等学校教师资格，应具备研究生或者大学本科毕业学历；

成人教育教师资格，应按照成人教育的层次、类别，依照上

款规定，分别具备高等、中等学校毕业及其以上学历。（3）

教育教学能力 1）具备承担教育教学工作所必须的基本素质

和能力。非师范教育类专业毕业的人员需参加教育学、心理

学补修、测试和教育教学能力测评，成绩合格。 2）普通话

水平应当达到国家语言文字工作委员会颁布的《普通话水平

测试等级标准》二级乙等以上标准，并取得相应等次《普通

话水平测试等级证书》。 3）具有良好的身体素质和心理素

质，无传染性疾病，无精神病史，适应教育教学工作的需要

，经教师资格认定机构组织在县级以上医院体检合格。 7、

非师范教育类专业毕业的申请人员教育学、心理学课程补修

测试是怎样规定的？ 答：非师范教育类专业毕业的人员申请

教师资格，须参加教育学、教育心理学补修和测试。各市教

育行政部门和省教师资格认定指导中心将共同组织教育学、

教育心理学课程的培训，申请人员可自愿报名参加。培训、

考试使用教材为国家教育部制定的教师资格制度实施工作指

导用书《教育学考试大纲》、《教育心理学考试大纲》和省

教师资格认定指导中心编写的《山东省教师资格认定教育学

教育心理学考试大纲解读》，教材可在报名点征订或购买。 

参加全省统一进行的教育学、教育心理学课程考试，成绩合



格者发《山东省教师资格认定教育学、心理学合格证》，《

合格证》5年内有效。 8、为什么非师范教育类专业毕业人员

申请认定教师资格必须补修教育学、心理学课程？答：按照

《教师资格条例》第十六条规定：根据实际情况和需要，教

育行政部门或受委托的高等学校可以要求申请人补修教育学

、心理学等课程。学习和掌握教育学、心理学知识，并能在

教育教学工作实践中自觉地运用，是教师职业所要求的，它

有助于认识教育教学工作的性质、特点和规律，了解教育对

象的心理活动规律和心理发展特征，从而树立起正确的教育

观，掌握科学的教育教学方法，克服盲目性，增强针对性，

提高教育教学能力和水平。 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


