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https://www.100test.com/kao_ti2020/55/2021_2022__E9_9D_92_E

6_B5_B7_E4_B8_BA_E4_c38_55743.htm 青海省近日出台《青海

省中小学教师公开招聘实施办法》，明确规定中小学教师公

开招聘要采取考试、考核、试用相结合的办法，而对于民族

自治地区对少数民族应聘人员可给予适当照顾。 该办法还规

定，拟聘人员名单须在一定范围内公示，公示期不少于5个工

作日；聘用合同期一般为3至5年。应聘前从事教师工作的，

试用期为3个月，大中专毕业生及其他人员试用期为1年。试

用期满后，对新聘任教师的职业道德、教育教学能力等进行

全面考核，不合格者则由用人单位按规定程序解除其聘用合

同。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请

访问 www.100test.com 


