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https://www.100test.com/kao_ti2020/55/2021_2022__E4_BF_A1_E

6_81_AF_E5_8C_96_E5_c39_55893.htm 项目背景： 国家信息化

人才职业技术培训项目，是由国家信息产业部电子行业职业

技能鉴定指导中心为提高全民素质、推进全国信息化进程，

面向全社会进行的信息化人才职业技术培训项目。 信息产业

部电子行业职业技能鉴定指导中心是信息产业部直属单位，

担负着国家劳动和社会保障部赋予的在相应行业进行职业技

能鉴定的职能。 世界信息产业联合会以“服务信息产业，促

进全球经济一体化，为协调各国产业全面发展而努力”为宗

旨， 2001 年 9 月起，在中国政府支持下开展 IT 业的各种综合

服务，并稳步发展会员，建立各城市国际信息中心。 2004 年

7 月，受国家信息产业部电子行业职业技能鉴定指导中心委

托，负责国家信息化人才职业技术人才培养计划有关项目，

并在全国组织实施。 考试级别： 标准级、中级、高级 报考对

象： #8226. 有志于从事信息化工作的各地大中院校学生 3 、

对信息化课程感兴趣的其他社会人员 考试时间： 每年 6 月

、9月、 12 月的第三个星期天。 证书颁发： 经考核合格，由

世界信息产业联合会颁发“国际信息化人才职业技术水平证

书”，国际通用。同时可申请国家信息产业部电子行业职业

技能鉴定指导中心颁发的各级别职业技术培训证书。证书有

“中华人民共和国信息产业部”印章及“信息产业部电子行

业职业技能鉴定指导中心”印章，同时在学员 2 寸照片处加

盖钢印。 此证书为参加相应职业技术培训且考试合格的凭证

，是劳动者求职、任职、开业的证明凭证，是用人单位招聘



、录用劳动者的重要依据，也是境外就业、对外劳务合作人

员办理职业技能水平公证的有效证件。 考核合格者的信息将

存入国际信息化人才库，并向有关用人单位推荐就业。
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