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https://www.100test.com/kao_ti2020/554/2021_2022__E5_B9_BF_

E4_B8_9C_E5_85_AC_E6_c26_554796.htm 昨日广东省公布了

今年考试录用公务员公告。公告就像就业寒冬里的一把火，

迅速搅热了各大高校校园。记者调查发现，与往年大部分想

留在广州、深圳两地不同，今年很多应届毕业生都有了“回

乡”的念头。 不留广州更“求稳”昨日下午5时，记者来到

中山大学，发现多个报摊的《羊城晚报》早被学生抢购一空

。毕业班所在宿舍，学生有的三三两两研究报纸上的公告，

有的则独自网上查询，还有的打电话与家人沟通报考职位。

“谁不想留在广州？可是留在广州竞争太大了。”中文系的

学生小超告诉记者，他所学的汉语言文学专业，公务员考试

有很多职位可选，如省发改委、省教育厅、省公安厅等，但

都是往年报考中的热门单位。小超这次准备报考地税系统中

的湛江地税局，他认为像老家湛江这类城市的职位，竞争相

对较小，成功机会更大。“现在4月了，工作还没落实，这次

报考我不求别的，只求稳。”小超说。来自肇庆农村的省轻

工计算机专业大四学生小陈，密密麻麻的职位表没多看，直

接打开肇庆市招考公务员的网站，进行查询，欢喜地发现家

乡要招考两名计算机专业的公务员。无数次找工作的“碰壁

”后，“我要回去。”小陈很坚定地告诉记者。促进人才更

合理分配广州大学从事大学生就业指导工作的王老师表示，

公务员招考，考生“扎堆”的现象比较严重。以去年年底的

广州市公务员招考为例，热门职位700多人争一个职位，有的

职位却因报考人数不足无法开考。一个学生在多个职位都可



以报考的情况下，除了要考虑个人兴趣和职业规划外，还要

考虑该职位的竞争程度。王老师认为，在今年找工环境严峻

的情况下，会有比往年更多的应届毕业生选择到省内一些经

济发展中等或偏下的地市就业，这也能更好地促进人才的合

理分配。 更多信息请访问：考试大公务员网校 公务员论坛 公

务员在线题库 相关链接： 考试大公务员加入收藏 广东省2009

年考试录用公务员公告 广东省2009年招考选调生简章


