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师 4.1.1．教师的职业情感 理解学生 豁达；敏感；移情；客观

。 和谐相处 真诚；平等；热情；细致。 自我意识 反思自己

的言行；调节自己的情感。 教育期望 内容：学习潜力；品德

发展 影响：学生的自信心和自我价值感；学生的各种行为与

学习成绩；师生关系。 注意：了解学生；反省自己。 4.1.2．

教师的智能结构 教师的知识结构 通晓所教的学科和专业 具有

比较广泛的基础文化知识 掌握教育科学理论，懂得教育规律 

教师的能力结构 教育预见能力 教育传导能力 教育过程控制的

能力 4.1.3．教师的角色 教师的"教员"角色 教师的"领导者"角

色 教师的"人类灵魂的工程师"的角色 教师的"心理医生"角色 

教师的"青少年的朋友"角色 教师的"榜样"角色 教师的"研究者"

角色 教师的"学校管理者"角色 4.1.4．教师劳动的特点 复杂性

：对象复杂；任务复杂；过程复杂。 示范性：职业特点；对

象特点。 创造性：因材施教；教学机智。 长期性：周期长，

见效慢。 延续性：影响因素；教育过程。 隐含性：量外工作

。 艺术性：表演示范，人格熏染，心灵碰撞，临场发挥 集体

性：学校、家庭、社会合作 4.2．学生 4.2.1．学生的本质属性 

学生是人 具有主观能动性 具有思想感情 具有创造价值 学生

是发展中的人 具有与成人不同的身心特点 具有发展的潜在可

能 具有获得成人教育关怀的需要 学生是一个完整的人 学生是

以学习为主要任务的人 以学习为主要任务 在教师的指导下学

习 参加规范化的学习 4.3．教师与学生的关系 工作关系 人际



关系 组织关系 心理关系 认知关系 情感关系 非正式关系 5.4．

学生的学习差异 5.4.1．学习差异与学习风格 学习风格是学生

持续一贯的带有个性特征的学习方式。 学习风格涉及环境的

、情绪的、生理的、心理的和社会的因素（邓恩夫妇）， 这

些因素制约着学生的学习行为和学习效率，是因材施教的基

本前提。 学习风格可以分为发散型、集中型、同化型和顺应

型四种（柯勃）。 5.4.2．学习差异与学习策略 学习策略是学

习者根据个人基础与特点以及学习情境的特点和变化而采用

的一种或多种学习目标的学习方式。 学习策略的重要任务是

是揭示学习中各种变量与学习方法的关系。 学习策略是可以

加以训练的，其训练的过程（包括六个步骤）也就是学会学

习的过程。 5.4.3．学习差异与因材施教 因材施教是教育活动

的基本原则之一。根据学生的学习差异组织教学，是提高学

习效率、发展学生个性的有效途径。 因材施教的探索形式： 

按学生的成绩分班 按学生的智力分班 按学习的内容分组 双重

进度的教学 按单元组织教学 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


