
2009年MBA面试攻略之自我介绍的技巧MBA考试 PDF转换可

能丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/563/2021_2022_2009_E5_B9_

B4MBA_c70_563983.htm 个人自我介绍是面试实战非常关键的

一步，因为众所周知的“前因效应”的影响，你这2-3分钟见

面前的自我介绍将在很大程度上决定你在各位考官心里的形

象。这份介绍将是你所有工作成绩与为人处世的总结，也是

你接下来面试的基调，考官将基于你的材料与介绍进行提问

。 个人单独面试基本上都是从开场问候开始，开场问候很重

要，它有可能决定整个面试加入收藏 的基调。开场问候是给

面试考官的第一印象，从言谈举止到穿着打扮将直接影响到

你被录取的机会。进门应该面带微笑，但不要谄媚。话不要

多，称呼一声“老师好”就足够，声音要足够洪亮，底气要

足，语速自然，总之彬彬有礼而大方得体，不要过分殷勤，

也不要拘谨或过分谦让。 接下来就是自我介绍；面试中一般

都会要求考生先做简单的自我介绍，自我介绍的时间一般

为2-3分钟左右。自我介绍是很好的表现机会，应把握以下几

个要点：首先，要突出个人的优点和特长，并要有相当的可

信度。特别是具有实际管理经验的要突出自己在管理方面的

优势，最好是通过自己做过什么项目这样的方式来验证一下

；其次，要展示个性，使个人形象鲜明，可以适当引用别人

的言论，如老师、朋友等的评论来支持自己的描述；第三，

不可夸张，坚持以事实说话，少用虚词、感叹词之类；最后

，要符合常规，介绍的内容和层次应合理、有序地展开。最

后，要符合逻辑，介绍时应层次分明、重点突出，使自己的

优势很自然地逐步显露，不要一上来就急于罗列自己的优点



。 有一个笔试分很低，并且只有4年工作经验的考生被录取

，其中一份6易其稿的个人介绍底稿起了关键的作用，因为在

将近25分钟的面试时间里，面试老师的提问都是围绕着您个

人介绍以及基于这个介绍制作的一个PPT图进行的。现整理

该底稿如下，仅供大家参考： 《自我介绍的概要》 各位老师

好，我叫邓小群，1998年毕业于哈尔滨工业大学，同年分配

到北京工作，现在就职一家外企亿书堂公司市场部部门经理

。 (下面我想从两个方面介绍一下我自己。) 工作业绩： 1

：1998年7月分配到北京*****公司重点实验室； 1999年4月作

为首席代表组建并运作上海办事处，一年就为公司实现了***

万销售业绩。 2：2000年5月加入******公司，在市场部任商务

经理，带领sales人员，推动中小企业的网站建设。 3：2001年

元月份，加盟美资企业亿书堂科技发展有限公司，任职市场

部部门经理，主要负责培养销售团队，带领我的客户经理人

及销售人员推广我们的软件系统。 其中最大的成绩： 在亿书

堂公司，作为市场部部门经理，带领客户经理，面对包括北

大方正等竞争对手，最终将我们的软件系统与惠普、康柏、

恒基伟业四大随身电脑硬件平台捆绑成功！使我们的软件成

为该行业的一种标准！ (实例：去年华纳与联想FM365合并后

，由于我们的成功，他们希望收购我们公司，为此我们还专

门给联想总裁柳传志做了一场融资报告，其中的产品竞争对

手分析以及未来市场预测两部分就是我负责的！) 个人的几个

特点： 在个人自我介绍中有几点值得读者来探讨体会的： 是

你需要深造还是你值得名校录取？ 自我介绍必须非常简洁地

回答清楚这样一个问题“我需要得到来名校来深造的机会，

同时我也值得北大选择我”。很多同学的介绍里都急切地表



明无论从哪个方面讲都到了急需充电，急需到最高学府深造

，往往都忽略了前面这个问题。记得在参加265-269分段第一

次面试时，王教授就曾直接问过我：“你们都需要到北大来

，可是北大今年只有260个招生名额，能否谈谈北大为什么要

选择你，你有哪些工作业绩，有哪些潜质？”北大的招生原

则就是宁缺勿滥，北大希望录取的考生是全国最具有管理潜

质的青年。所以介绍的核心是你值得学校录取，而不是你需

要深造！ 重在个人经历介绍还是个人品质和能力？ 在写自我

介绍前，要静下心来想一想，自己这些年的所有发生的事情

，从十年寒窗到每一年的工作经历，自己到底拥有哪些优秀

的品质，哪些事情反映了这些品质；在本章第一节的自我分

析一定要当作一个重要的事情去做。 自我介绍要用事实说话

，切忌使用含糊的字眼，要知道主考老师都是有很强的辨别

能力，比如：你的第一学位学校在很大程度上反映你学习新

知识的能力，你在很短的时间内被提拔为部门经理在很大程

度上反映你工作方面的能力。所以在写自我介绍时候要用个

人的经历来证明自己的品质和能力！ 露出马脚还是流下伏笔

？ 作为考官都有很强的鉴别能力，对你面试中的表现出的不

严密的地方，能够很快感觉到，从而进一步提问，很多考生

就乱了阵脚。漏洞更多。其实自我介绍对突出业绩的介绍要

精炼，要点到为止，必要的时候要为主考官设置一些案例伏

笔，引起主考官对你进行提问，然后你才将早已准备的内容

娓娓道来。 自我介绍要反复模拟练习，并找不同背景的同学

提出修改意见，在陈述时，不能让人感觉在背纸稿，而应该

是与朋友交流，语气中肯又不失激情。在三月份最好是多参

加一些团队的模拟面试，或者多到网上投些简历，直接参加



一些公司的面试。 对于转行的考生更要注意一点，我们看看

这个本科读的是计算机专业，工作做的是记者，如何阐述选
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