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B4_E5_B7_A5_c70_564057.htm 1、只有管理活动和作业活动并

存于一个组织之中，才能保证组织目标的圆满实现，不过管

理人员和作业人员是有区别的，管理人员与作业人员的不同

主要有：( D ) A. 管理人员是指从事管理工作的人员 B. 从事作

业工作的人员不参与管理工作 C. 管理人员要对作业人员的最

终结果负责 D. 管理人员要通过自己的努力和他人的努力来实

现组织目标 2、"德宇"系列家用电器以其质量好、价格适中受

到城乡居民的欢迎，该厂负责人决定聘请专家制定企业未

来3-5年的发展计划，你认为下述哪一个最合理？ ( D ) A. 规

定组织各项活动的行动方案 B. 详细制定企业各部门所要达到

的具体指标 C. 确定组织应该从事的各种活动的详细目标 D. 

制定企业发展蓝图规定组织各部门从事活动应该达到的目标

3、一般来说，大型企业高层领导有效指挥的下属数量应该是

：( A ) A．6～9人 B．9～15人 C．15～20人 D．20人以上 4、

管理工作是在一定条件环境下开展的，有利的环境会给组织

提供一定的机会(简称利)，不利的环境会给组织构成一定威

胁(简称害)。某企业面临缺乏机会而各种威胁又很大时，应

该做出的选择是：( C ) A．两利取其重 B．两害取其轻 C．趋

利避害 D．暂停开放 5、一个企业的管理者为有效的开展管理

工作，处理人事关系的技能是重要的，但是非常重要的是要

依靠：( B) A．高层管理者 B．高层管理者、中层管理者和低

层管理者 C．高层管理者和中层管理者 D．中层管理者和低

层管理者 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详
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