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B4_E5_9B_BD_c26_566103.htm 主持人：大家已经了解到国家

考试的难度是逐渐提升的，根据今年新大纲，您认为今年的

考试在难度上会有怎样的变化呢？题型、题量的设置上会与

以往不同吗？ 于天笑：从2009年中央机关及其直属机构公共

科目的考试大纲来看，无论从题型、题量与2008年国家公务

员考试相比变化不是很大。 从2000年到现在，国家公务员考

试已经经历了10个年头，从考试的命题来看越来越趋于科学

。我们知道从公务员考试的命题来看，它呈现以下特点： 第

一，非专业性。也就是说公务员考试不考察实和际的能力，

与你的专业关系不大。 第二，国家公务员考试在命题上注重

能力的考察或者是行政职业能力的考察。 第三，注重整体素

质的考察。 因此，命题一直朝这个方向努力，越来越趋于科

学，目前稳定的申论和行测以及相应的命题题型和内容趋于

稳定。从09年国家公务员考试来看，行测的一个变化就是，

在常识判断部分与以前的表述有所不同，除了法律知识的考

察之外，还涉及到一部分政治、经济、管理、历史、自然、

科技等方面的常识。 另外一方面，申论的考试上，在表述当

中我们发现关注的是社会热点和社会问题，以及对材料整体

思路的把握上能够综合分析的能力。在这里我们分别考察一

下： 首先看一下言语理解，主要考察应试者应用语言文字进

行交流、思考，迅速而又准确地理解文字材料内涵的能力。

言语能力在考察当中首先有语文的基本知识之外，更重要的

在于对段落整体分析和对词语含义的比较。所以，从题型来



看，2009年与2008年相比变化不大。 在数量关系上，考试大

纲明确说明它主要测查应试者理解把握事物间量化管理和解

决数量关系问题的技能，主要涉及数字和数学方面的推理、

判断和运算方面的能力。要求考生有一定的数学基础，和对

数字的敏感。 第三，判断推理部分，主要测查应试者对各种

事物关系的分析、推理能力，涉及图形、词语概念、事物关

系和文字材料的理解、比较、综合、演绎和归纳等等。判断

推理主要考察考生们逻辑思维能力。 第四，常识部分，就法

律部分而言，今年虽然说有所扩展，不像往年提到只是考法

律知识，但是今年在25道常识判断当中仍然有20道是法律，

而且主要测查对法律条款的应用和理解。 第五部分，资料分

析题型。主要测查应试者对各种形式的文字、图表等资料的

综合理解和分析加工能力。这部分内容通常由数据、统计等

相关的图表和数字、文字组成。 现在大家思考一个问题，为

什么说在行政职业能力的笔试考试当中会考察这五个方面的

内容，从公务员的基本素质来说有两大方面：一个是文字的

写作能力，来发现问题、分析原因、解决问题。另外一个就

是与群众、同事还有与领导进行语言沟通的能力。在行测考

试内容的背后，第一是语言方面的能力，主要是通过言语理

解进行考察。言语的背后是逻辑，你要把一个道理、一个想

法讲给人听，让人家理解，你说话必须有条理、有层次。在

逻辑的背后是你的思维能力，对事物的分析能力。 所以，我

们回头看一看这五方面内容，这里边包括言语理解。考察第

一环节就是你的语言表达能力。第二个环节，逻辑。它主要

通过判断推理这样的题型来进行测查，你的数学是抽象思维

最好的表现，所以这里要考察数量关系。 资料分析是前三者



的一个综合运用，常识判断是我们作为公务员素质在行政职

业能力当中，如果说行测主要考能力的话，这部分是唯一的

有实和际的特点这样的提醒，也是考察大家人文或者是政策

的一个把握，一个基本的知识。所以，从我们的考试行测内

容来讲，大家在具备一定的人文和数理基础之上就能够很好

地回答这些题目。 下面看一下申论。申论从命题的机理来说

是公务员日常工作的一个模拟，从日常现象当中去发现问题

，公务员从政府的角度积极解决问题，要求你找到最佳的表

达方式，并且以文字的形式表达出来。 申论的考试当中

从2008年来看有一个非常明显的变化，就是在题型上难度有

所提高。从题型来讲，原来有三种主要的形式，就是概括题

型、对策题型和申论议论文写作。2008年在题型上偏重于综

合分析能力的考察，也就是出现了我们通常所谓的分析题型

。对分析题型的回答和我们以前的准备抓要点、进行有逻辑

的排列比较难度有所提升，要求你对整个材料命题的主题和

思路有一个很清晰的整体把握。这方面要求大家在备考的时

候更多地去对于自己的分析能力有所强化。这是从2008年来

看申论的一个变化。 2009年，相信这样一个趋近于科学的考

试，或者是对公务员的素质的测评体系，会强化这方面的能

力。"#F2F7FB" 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载

。详细请访问 www.100test.com 


