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7_A0_94_E6_94_BF_E6_c73_566820.htm 社会主义初级阶段的

分配制度 1以按劳分配为主体、多种分配方式并存是社会主

义初级阶段的分配制度，确立这一分配制度的依据 (1)按劳分

配是社会主义个人收入的基本分配原则 按劳分配的内容是：

以劳动作为分配个人收入的尺度，按照劳动者提供的劳动数

量和质量分配个人收入，等量劳动领取报酬，多劳多得，少

劳少得，不劳动者不得。社会主义公有制经济中，个人收入

实行按劳分配，是由客观的经济条件决定的。 ①社会主义生

产资料公有制是实行按劳分配的前提条件。 ②旧的分工还没

有消失，劳动者还存在着重大差别，劳动还是谋生手段，是

实行按劳分配的直接原因。 ③社会主义初级阶段，生产力发

展水平还不高，是实行按劳分配的物质条件。 (2)社会主义市

场经济条件下按劳分配的特点 ①企业是分配主体，有根据国

家政策自主决定分配的权利。 ②企业可用于分配的收入与企

业的生产经营效益挂钩，职工个人收入与其劳动贡献即效率

挂钩。这决定了在不同公有制企业之间，等量劳动不一定取

得等量报酬。 ③按劳分配借助商品货币关系来实现，因而按

劳分配的实现程度要受到市场机制的制约。 ④按劳分配不是

全社会也不是公有制企业惟一的个人收入分配方式，而是有

其他分配方式与之共存，百考试题祝你好运。 (3)实行按劳分

配为主体、多种分配方式并存的分配制度的客观必然性 ①生

产资料公有制在所有制结构中的主体地位决定了按劳分配在

分配结构中的主体地位。 ②多种所有制经济的共同发展、社



会主义公有制存在多种经营方式，决定了必然存在多种分配

方式，百考试题祝你好运。 ③社会主义市场经济的发展和市

场主体的多元化，决定了各经济主体获取收入的渠道必然是

不同的，由此也决定了多种分配方式的存在。 ④一切符合“

三个有利于”原则的分配方式都可以而且应该用来为社会主

义服务。 2确立劳动、资本、技术和管理等生产要素按贡献

分配的原则 在社会主义市场经济条件下，需要发展劳动、资

本、技术、信息等生产要素市场，以发挥市场对资源配置的

基础性作用。由于资本、技术、信息等要素是商品生产不可

缺少的重要条件，这就要允许各种要素参与收益分配，把按

劳分配和按生产要素分配结合起来。党的十六大报告提出，

要确立劳动、资本技术和管理等生产要素按贡献分配参与分

配的原则，完善按劳分配为主体、多种分配方式并存的分配

制度。 3效率优先，兼顾公平，以共同富裕为目标，正确处

理好收入分配的各种关系 效率优先、兼顾公平是现阶段我们

在分配领域中必须坚持的一项原则。坚持效率优先、兼顾公

平，既要提倡奉献精神，又要落实分配政策，既要反对平均

主义，又要防止收入悬殊。 为此需要处理好以下几个方面的

关系： (1)效率与公平的关系。 (2)先富、后富与共富的关系

。 (3)初次分配与再分配的关系。 (4)国家、企业和个人之间

的分配关系。 编辑重点推荐： ★ 2009年考研复试资料汇总 

★ 历年考研英语常考词语的固定搭配资料汇总 ★ 2009考研政

治冲刺：考研政治理论辅导资料汇总 ★ 2009年考研英语冲刺

阅读理解专项训练习题195篇 ★ 考研政治基础辅导之马哲、

毛概、马政经常考知识点精选汇总 更多优质资料尽在：百考

试题论坛 百考试题在线题库 更多重要新闻推荐： ★ 安徽大



学2009年考研初试成绩2月23日公布 ★ 黑龙江09考研初试成

绩3月初发布可网上查询 ★ 河北09年考研初试成绩将于3月10

日左右公布 ★ 山东省2009年考研初试成绩2月底即可进行查

询 ★ 北京2009年研究生考试初试成绩3月4日即可查询 ★ 四川

理工学院2009年考研初试成绩查询方式公布 ★ 西安交大考研

成绩3月初可查复试线20日前公布 ★ 郑州大学2009年研究生

初试成绩查询已经开通 ★ 上海体育学院2009年考研初试成

绩3月4日可查 ★ 南京信息工程大学：09考研成绩3月1日晚8

点公布 ★ 河北农业大学：2009考研初试自命题科目成绩公布 

★ 西安交大：考研成绩3月初可查复试线20日前公布 ★ 河北

科技大学：2009考研初试专业课成绩公布 100Test 下载频道开

通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


