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https://www.100test.com/kao_ti2020/567/2021_2022_2009_E5_B9_

B4_E6_A0_A1_c90_567078.htm 由于受金融风暴等多重不利因

素影响，今年的求职形势愈发严峻。如何在严酷的就业形势

以及挑剔的HR面前仍能够胜出，传统的“好学生”成绩单和

“活跃分子”校园活动证明恐怕也显得势单力薄了。“人有

我有，人无我也有”，在求职前拿到一张含金量高的职业英

语等级证书成为另外一张更有效的职场通关证。(Examda) 在

近日刚刚举行的全球著名碳资产开发公司CAMCO的2009年校

园招聘过程中，这家总部在英国的公司就明文规定应聘者托

业成绩必须达到730分以上，而部分专业性较强的岗位则要求

托业成绩须达到780分以上。而刚刚结束的宝洁公司校招更是

让上千人在托业考场“过堂”，那些已经拿到托业高分的人

显然成了本轮PK的胜利者窃窃自喜。而据笔者在中智精英以

及部分企业的网站中也了解，像诺基亚、Adobe、CISCO、爱

立信、IBM、玛氏中国、Thomson Reuters、德勤中国

、Ernst&amp.Young、三星等国际知名企业在2009年的校园招

聘过程中也提出了认可托业考试成绩。看来想证明英语能力

特别是向往在跨国企业工作的同学还是早做准备的好

。(Examda) 据ETS中国区托业考试产品总监李文凯先生介绍

：“目前，全球有90个国家的8000多家机构使用托业考试成

绩。” “托业考试的成绩能客观体现出应聘者在未来的工作

中所具备的工作语言能力，所以被各大公司看好。另外，灵

活的考试服务，强大的考生基础也是其受青睐的主要原因。

” (Examda) 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。
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