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https://www.100test.com/kao_ti2020/573/2021_2022__E5_B1_B1_

E8_A5_BF_EF_BC_9A2_c26_573433.htm 一、面试时间、题量

、面试操作程序： 太原事业面试时间15分钟，共3题。有题本

，有纸和笔，主考官导语完后，计时开始，可单独审题时间3

分钟，然后，按题本顺序开始答题，最后3分钟记分台举牌示

意。 二、面试题： 1、有人说：“成功对人有益，失败对人

也有益”，你怎么看？ 2、有人说：“没无规矩不成方圆”

，也有人说：“强调创新不利于规矩”你怎么看？ 3、你手

里已经有很多工作，领导又交给你一件重要的事。你怎么办

？ 三、难易程度： 这组题无论从题型还是内容上看都是很常

见面的面试题，难度系数中略偏下。当然，也能充分检验考

生水平，要回答精彩也不容易。有幸的是2008年山西公务员

华图第一期的同学，在学习过程中，参加了面试，取得87．5

分优秀成绩（面试总分40分，得35分）。 四、参考答案提示

： 1、有人说：“成功对人有益，失败对人也有益”，你怎

么看？ 一、总体看法，这二句话都道理，我们渴望成功，因

此，成功自然对人有益；我们不希望失败，但失败是成功之

母，所以，失败同样对人有益。 二、成功是努力回报、能力

的肯定、价值的体现，它能．．．．．． 三、尽管我们不想

失败，但我们无法回避失败，只要我们坦然面对失败，往往

失败是成功的积累，成功是失败的升华．．．．．． 四、简

节的表态度，今后怎么看待成功、面对失败。 注：也可反向

思维去回答，成功和失败是否对人有益，关键看怎么看待，

否则，成功对人无益，失败对也无益．．．．．． 2、有人



说：“没无规矩不成方圆”，也有人说：“强调创新不利于

规矩”你怎么看？ 这是一道老生常谈的问题，我们可这样几

点去分析。 一、这个二句话实际上体现我们如何正确处理好

规矩和创新的关系问题（简节辩证概括对立统一关系）．．

．．．． 二、为什么要讲规矩．．．．．． 三、为什么要创

新．．．．．． 四、表态，要争取做一名严守规矩，又有创

新的公务员。 3、你手里已经有很多工作，领导又交给你一

件重要的事。你怎么办？ 一、作为党政机关干部，难免会遇

到工作多、任务重、时间紧的情况，这就要求我们想方设法

，克服困难，按时保质地完成任务。 二、我会沉着应对，具

体情况具体处理： （1）如几项工作时间上不发生冲突，我

会按轻重缓紧的原则处理。 （2）如通过加班加点能按时按

要求完成几项工作，我会利用业余时间、牺牲休息时间．．

．．．． （3）加班加点不行，向领导汇报，由同事来协助

或承担其他工作。 三、表态：要做一名优秀的公务员，不仅

需要良好的态度，也需要加强学习，不断提高工作能能力、

工作效率，只有这样才能做一名优秀的公务员。百考试题收

集整理"#F2F7FB" 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下

载。详细请访问 www.100test.com 


