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管理师考试考前网上辅导课程最新出炉，全面招生中，本次

辅导将全部采用视频授课的形式呈现给广大学员，考生可以

随时报名参加学习，由资深老师讲解，权威专家进行24小时

免费在线答疑，学员在学习中遇到的问题可随时通过答疑室

留言与专家探讨学习。欲报从速！ 十一届全国人大常委会第

八次会议二十二日下午在人民大会堂举行第二次全体会议，

会议听取了全国人大法律委员会主任委员胡康生作的关于邮

政法修订草案的审议报告。法律委员会建议本次常委会会议

审议通过这部法律案。 邮政法修订草案加大对农村边远地区

邮政设施建设的扶持力度，在条款中增加了相应条款。 在“

建设城镇居民楼应当设置接收邮件的信报箱”条款中加上了

“按照国家规定的标准验收”规定。 修订草案第二次审议稿

规定，国家对邮政企业提供邮政普遍服务、特殊服务给予补

贴。有些常委会组成人员提出，对邮政企业使用这项补贴的

情况应加强监督。法律委员会经同财政经济委员会和国务院

法制办研究，建议该项条款增加“加强对补贴资金使用的监

督”。考|试/大同时，将修订草案二次审议稿中关于邮政普遍

服务基金征收、使用和管理的具体办法由国务院财政部门会

同国务院有关部门制定的规定中的“管理”改为“监督管理

”。 同时，严格对带有邮政专用标志车船的使用，规定“邮

政企业不得以出租等方式允许其他单位或个人使用带有邮政

专业标志的车船”，考|试/大在原条款基础上予以限制。 此



外，修订草案二次审议稿还将“邮政企业从业人员不得私自

开拆、隐匿、毁弃邮件”的规定修改为“任何单位和个人不

得私自开拆、隐匿、毁弃他人邮件”，进一步保护个人隐私
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