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企业管理概论》的基础上，要着重掌握基本理论、基本知识

、基本方法。收藏我吧！ 《企业管理概论》课程的内容十分

广泛，较全面系统地反映了当今我国企业管理的基本理论和

基本方法，希望广大自考同学首先应全面系统地学习各章节

，在理解的基础上，努力记忆基本概念；其次，要认识各章

节之间的联系，弄通基本原理；再次，在全面系统学习的基

础上掌握重点，深入学习，并根据自学考试大纲对不同知识

点的不同要求，有区别地加以学习。 2.理论联系实际。企业

管理是一门实践性很强的科学，广大自考同学应在学习过程

中把课程内容同我国企业管理工作的实践有机地联系起来，

要对我国企业管理工作中现存的问题以及企业管理的发展趋

势予以关注，理论联系实际，加深领会教材的内容和基本概

念，将知识转化为能力，提高自己分析问题和解决问题的能

力。? 3.要做适量的试题。做题的一个最重要的好处，是可以

发现一些学习过程中被自己所忽略的知识点和被自己所误解

的知识点，同时可以综合运用所学的知识去分析解决问题，

提高自己的知识运用能力和知识的融合能力。? 根据《企业管

理概论自学考试大纲》要求，规定的考核层次有三个：识记

、领会、应用，其中应用层次又可细分为简单应用和综合应

用。 识记是能知道有关名词、概念、知识的意义，并能正确

认识和表述；领会是能全面把握基本概念、基本原理、基本

方法及其区别与联系； 简单应用是能用学过的一两个知识点



分析和解决简单的问题； 综合应用是指在简单应用的基础上

，能用学过的多个知识点，综合分析和解决比较复杂的问题

，这也是最高层次的要求。 试题对考生的知识层次要求全面

。本课程考试试卷采用的题型有：单项选择题、多项选择题

、填空题、名词解释题、计算题、简答题、论述题。下面针

对不同题型说明应试的要求和解题的方法；? 1.单项选择题。

单项选择题主要是考查考生对基本概念、基本原理等的理解

和简单运用，是整个试卷中最简单的题型，考生在单项选择

题中应尽量不失分。单项选择题的解题技巧包括： （1）排

除法，先排除比较有把握的不相干的备选答案，再比较相近

的备选答案； （2）直选法，直接选择自己有把握的备选答

案； （3）猜测法，如果考生不会做某一道题而无从下手时

，可以从中挑选一项自己认为最好的答案。 2.多项选择题。

解题技巧包括： （1）排除法，多项选择题仍然可以应用排

除法，从四个或五个备选答案中排除两个或三个备选答案； 

（2）相互印证法，利用备选答案相互之间的逻辑关系，如对

立关系、并列关系、包含关系等进行判断和比较。? 3.填空题

。在做填空题时，要在知道题目内容的前提下准确地表达，

而不能填一个相近的答案。 4.名词解释题。在回答名词解释

题时，除了准确地表达之外，还必须完整地表达，不能遗漏

应该包括在内的内容。? 5.计算题。首先，必须准确地记忆和

理解计算公式；其次，必须保证数据计算的正确；再次，计

算的过程中必须层次分明，清晰有条理。? 6.简答题。首先，

必须要明确回答什么问题；其次，是条理清楚、层次分明、

表达准确地回答问题。? 7.论述题。论述题综合了较多方面的

知识，要求考生能综合运用几个方面的知识创造性地解决问



题。在回答论述题时，首先必须把题目中重要的概念、原理

界定清楚，明确其内涵与外延；其次，把基本原理和概念与

题目中的问题联系起来，并对其进行解释和阐述；再次，将

问题与现实联系起来，挖掘问题的现实意义，并提出自己的

解决办法。 论述题要求依据的原理正确、论证的过程充分、

与现实问题联系紧密，这是三个最重要的原则。百考试题收
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