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省里的规定（在相关政策文件中），昆明市与省里其他州市

不同的地方主要是招考条件要求本科以上，到村后第二年每

月的补贴多100 元钱，选聘到村（社区）任职的高校毕业生，

可根据实际情况和职位条件要求，安排担任除助理、团组织

相关职务外的村（社区）党组织副书记或书记。 昆明市2009

年选聘高校毕业生到村（社区）任职公告 为贯彻落实《云南

省关于选聘高校毕业生到村任职工作的实施意见》（云组通

〔2008〕47号）和《昆明市2009年选聘高校毕业生到村（社区

）任职工作的实施意见》等精神，现就昆明市2009年选聘高

校毕业生到村（社区）任职的有关事项公告如下： 一、选聘

人数 我市今年计划选聘1389名大学生到1389个村（社区）任

职。具体计划见《昆明市2009年选聘高校毕业生到村(社区)任

职计划表》。报考人员须通过以下网址查阅相关信息： 云南

人事考试网(报名网址)：http://www.ynrsksw.com/ 昆明人事网

：http://www.kmrs.gov.cn/ 中共昆明市委组织部网址

：www.swzzb.km.gov.cn 昆明人才网：www.100job.cn 二、选聘

对象和条件 （一）选聘对象：年龄30岁以下（1979年1月1日

后出生）全日制普通高校应、往届大学本科及以上毕业生。 

参加教育、财政、人事、共青团等部门组织到农村基层服务

且服务期满、本人自愿的高校毕业生，可作为选聘对象。 （

二）选聘条件：1．具有中华人民共和国国籍。思想政治素质

好，志愿到农村基层工作。组织纪律观念强，作风踏实，吃



苦耐劳。具备一定的组织协调能力。学习成绩良好，身体健

康。2．具有拟选聘岗位要求的其他条件。 曾因犯罪受过刑

事处罚的；曾被开除公职的、违纪违法或涉嫌违纪违法正在

接受有关机关调查尚未作出结论的、受处分期间或者未满处

分期限的、正在接受审计机关审计的人员不得报名。 三、选

聘方法、程序 


