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https://www.100test.com/kao_ti2020/582/2021_2022__E5_8C_97_

E4_BA_AC09_E4_B8_c26_582236.htm 昨日起，北京市2009年上

半年公务员考试首批考生开始面试。与往年不同，今年考官

、招考单位以及考生将首次签署保密协议。 昨日起，北京市

将进行公务员录用考试制度改革以来的首次考试，由往年的

统一资格考试改为职位招录，即按空缺职位招录公务员。据

悉，此次参与首批面试的考生都是通过了公共科目笔试合格

分数线，且经过了资格复审合格的。为防止泄题和传播面试

内容，面试工作在保密中进行。考试前，考生须上交自己的

通讯工具。相关负责人表示，公务员面试题都按照绝密件保

管，每半天更换一套。另外，为了防止泄题和传播面试内容

，今年的公务员面试新增加了签署“保密协议”的环节，即

所有面试考官和组织面试工作人员都须签保密责任书，招考

单位与考生也要签“保密协议”。面试考官都需经过统一培

训获得资格证书才能上岗，面试过程也将全程录音。昨起至5

月15日，北京市将有4373名考生陆续参与由各市级招录机关

、区县公务员主管部门统一组织的面试。据统计，参加此次

公务员招考的各级机关提供了979个职位，共招考2707人，大

部分职位的计划录用人数与面试人选比例为1比5或1比3。 更

多信息请访问：考试大公务员网校 公务员论坛 公务员在线题

库 相关链接： 考试大公务员加入收藏 


