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以来，不少求职者和企业都纷纷通过网络或电话，发布求职

简历或招聘信息，参与到活动中来。与此同时，本次活动也

吸引了人才市场的关注。日前，鼓楼区人才交流中心工作人

员打来电话表示，在快报上刊登招聘信息的企业，只要符合

政策，完全可以获得国家补贴。 按照政策规定，企业注册3

年以上，参保人数在30人以上，如果企业招聘南京籍毕业生

（该学生必须之前没有参保记录），则在其培训实习期间，

企业可以获得政府补贴，标准为3～6个月内，每个月510元。

学生还可以获得每月5元的商业综合保险。记者了解到，在实

际操作过程中，考虑到南京小企业众多，政策门槛还是放宽

了。此外，学生在企业实习期间，带他们的老师还可以获得

补贴，带一个实习生100元/月。 “其实就是政府出钱让毕业

生培训！”鼓楼区人才交流中心张老师介绍，考试/大现在很

多企业不愿意招没有经验的毕业生，加上经济危机，毕业生

就业成了难题。通过政府出资培训，则可以带动企业培训的

积极性，促进大学生的就业。人力资源管理师复习宝典更多
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