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https://www.100test.com/kao_ti2020/583/2021_2022__E5_AE_89_

E5_BE_BD18_E4_B8_c26_583813.htm 在目前就业压力大的情况

下，公务员职位再次显示出“金饭碗”的魅力。昨天下午4时

，我省2009年公务员招考网上报名工作结束。根据省人事考

试网的数据显示，183334名考生进行了网上报名，比去年

多6.1万人。其中，竞争最激烈的一个职位有791人报考。报名

人数比去年多6万。 昨天，记者登录省人事考试网获悉，今

年设置的5435个公务员职位最终吸引了183334人报考。与2008

年12.2万的报名人数相比，今年比去年多出6.1万人。据悉，

目前的数据是根据网上报名人数统计的，最终有多少考生参

加考试，还有待进一步确认。 根据我省公务员考试录用公告

，报考人员应在5月15日16时前登录省人事考试网，查询是否

通过报考资格初审。尚未审查或未通过审查的，可在5月15

日16时前改报其他职位。通过资格初审的报考人员，应于5

月18日16时前缴纳笔试考试费用，逾期视为自行放弃。完成

网上缴费后，考生于6月4日至9日从省人事考试网自行下载并

打印准考证。最热一职位791人争抢 今年，我省公务员招考竞

争最激烈的职位是代码为300005的职位，最终有791人报考，

而这个职位最终只会录用一人。据了解，去年我省公务员招

考最热职位为颍泉区发改委一职位，吸引了881人报考。 据悉

，300005职位是省委宣传部部机关一职位，有2年以上基层工

作经历及有较强的文稿写作能力的文科本科毕业生即可报考

。业内人士分析说，因这个职位门槛不高，且对考生年龄限

制也很宽松，35周岁以下考生符合条件都能报考，因此，这



个职位最终成为今年报考人数最多的职位。目前，已有703位

报名者通过了这一职位的资格初审。 竞争压力远大于去年 今

年是近年来我省招考公务员最多的一年，但和去年相比，今

年的竞争压力更大。 去年，我省拿出4907个公务员职位招考

，今年设置的职位虽然比去年多出528个，但报名的考生却比

去年多出6.1万人。根据统计，今年公务员招考的平均考录比

例约为34∶1，而去年则为24∶1。同时，从各职位报名人数

显示，不少职位的竞争激烈程度也远远高于去年。 在各市中

，合肥市的报考人数最多，总数达28539人，而合肥市今年总

共招录734人，合肥市的考录比例达到38∶1，高出今年的平

均考录比例。 基层职位“百里挑一” 在所有报考职位中，记

者发现，基层职位颇受考生青睐。 其中，合肥市瑶海区乡镇

街道机关科员招录7名工作人员，有1606人报名；合肥市庐阳

区乡镇街道机关科员招录8名工作人员，则有2143人报考；肥

西县乡镇机关科员招录12名工作人员，最后有1200人报名，

可谓“百里挑一”。 此外，濉溪县工商系统招录2名科员，

有926人报考，竞争激烈程度同样惊人。 职位若被取消可改报

根据规定，公务员招考网上报名确认截止后，报考确认人数

与职位招考计划数的比例应不低于4∶1，方可开考。法院、

检察院系统专门用于招录通过国家司法考试并取得法律职业

资格证书人员的职位，开考比例应不低于2∶1。 不足规定开

考比例的，经市公务员主管部门核准，取消该职位招考或相

应减少职位招考计划数。个别要求特殊的职位，如达不到规

定的开考比例，经省级公务员主管部门批准，可以开考。 取

消招考职位的原报考人员，可于5月20日9：00~16：00在安徽

省人事考试网上改报其他职位。 更多信息请访问：考试大公



务员网校 公务员论坛 公务员在线题库 相关链接： 考试大公

务员加入收藏 


