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E4_B8_9C_E5_B8_88_E8_c73_583188.htm 面对金融危机对学生

就业带来的挑战，各高校纷纷出台了一些应急措施。“采取

一些临时的办法促进学生就业无可厚非，但是我觉得最根本

的还是提高学生的质量；能力强、素质高的毕业生仍是供不

应求。”华东师范大学河口海岸研究院院长丁平兴如是说。 

华东师范大学河口海岸研究院是该校研究生培养体制改革的

试点，在学校研究生院的直接指导与大力支持下，从去年开

始实行了一系列措施，严把招生关，提高研究生的科研能力

和解决实际问题的能力，使学生掌握的知识与技能真正和社

会需求对接起来，形成了“招生严把质量，培养注重能力、

实践结合就业，资助加大力度”的改革思路。 有兴趣和能力

的进来 研究生学历在社会上的认同度，相比以前下降了不少

。“这其中与研究生规模快速发展，研究生质量参差不齐，

解决问题能力总体有所下降密切相关。”河口海岸研究院院

长丁平兴教授说。 为了集中资源培养优秀人才，河口海岸研

究院提出“少而精”的原则，控制招生规模。该院规定教授

每年共招收2－3名研究生，副教授每年招收1－2名硕士研究

生。导师带的研究生少了，对学生的指导会更集中，学生所

得的机会和资源也会相对较多。 河口海岸学是一个交叉性学

科，需要地理学、数学、物理学、化学、生物学、环境科学

、海洋学等方面的基础知识。但是，河口海岸研究院没有本

科生，无法为自己提供相关的生源。华东师范大学研究生院

将“本－博”连读的教育部试点等政策放到河口海岸研究院



等单位，去年支持该院从数学、物理、化学、地理、生物、

环境、信息等相关专业招收6－8名优秀三年级本科学生，提

前进入研究生阶段的学习。 与此同时，研究院还准备宣传材

料，到有关高校选取优秀生源。 考核不是填表是答辩 考试成

绩已经不是河口海岸研究院对学生考核的重点。该院党总支

书记王平认为，当前研究生教育有高中化的倾向，对学生的

考核主要看考试成绩。这使学生都埋头于有限的几本教材，

不愿意去实践、去创新，这样的学生在就业市场上是没有竞

争力的。为此，河口海岸研究院重新制定了奖学金考核标准

。 学生不是简单地填写一下表格就可以了，还要“答辩”。

硕士二年级学生黄颖就该院首次考核答辩的经历者。“我们

基础知识的考试成绩只占到考核成绩的30％，学习和科研部

分占50％。这一部分主要是对我们的创新实践的考核。我们

把自己一年来所思考所实践的事情做成课件，汇报给老师和

同学，然后老师和同学会提出问题，我们再回答。另外思想

品德（包括学术道德、团队精神等）、学生互评各占10％。

” 当记者问及这种考核对学生是否有约束力的时候，黄颖说

：“不重视考核的代价就是要交学费，更为重要的是大家会

在这种充实的创新实践活动中，爱上这个学科。” “我们就

是通过这样考核，让学生的注意力从单纯的书本考试中转移

到科学研究和实践上来。这些考核标准是要严格执行的，考

核不合格的，我们将坚决淘汰。”副院长何青教授说。 搭建

提高学生素质的舞台 学生需要提高自己综合素质的舞台。河

口海岸研究院的领导班子经过讨论，决定从改变课堂授课内

容开始，精简那些学生可以通过自学而了解的基础课程，设

立那些和社会需求紧密联系的、有利于开拓学生视野的课程



。这些课程使学生能较快投入到课题研究中去。 该院的导师

基本上都有研究课题，河口海岸研究院鼓励教师让学生参与

课题研究，学生在课题研究过程中，就学会了如何将书本知

识转化为实践，如何独立的进行科学研究。更为重要的是，

这些课题很多都是和其他单位合作的，学生在和其他单位的

合作中，很容易被“相中”。博士生刘红就是在参加一项长

江口河道研究的课题中，展现出了出色的科研能力，被上海

航道设计学院所聘用。 除此之外，河口海岸研究院还十分增

强学生参与国际学术对话的能力。刘红已经参与了两次国际

大型学术会议，并做主题发言。在河口海岸研究院，像他这

样的博士生还有很多。“参加这样的学术会议让我有了和国

外学者对话的机会，也让我了解了国外的学者的研究动态。

”刘红说。由于河口海岸研究院在国内外享有很高的知名度

，对外交流十分频繁，一些致力于科学研究的研究生获得出

国留学的机会非常多，黄颖虽然还在硕士二年级，就已经为

到荷兰留学做准备了。 导师尽责加强能力保障 导师在学生能

力培养上，起着重要作用。河口海岸研究院出台了一系列的

措施，强化导师的责任意识。其中非常重要的措施，就是学

生可以炒导师的鱿鱼。研究院规定，如果学生感觉到自己的

导师没有尽到自己的责任，可以提出更换导师的申请。如果

学生反映的情况属实，学院就会满足学生的要求。这将对教

师名声产生很大的负面影响，因此导师们都不敢怠慢。这个

措施实行之后，全院的硕导和博导响应积极，更加注重研究

生综合素质的培养。 导师还必须为学生的研究成果的质量负

责。“从今年起我们将在学生的毕业论文里附上导师意见，

要求导师对论文的原创性和学术性签署意见，一旦发现学生



的论文有弄虚作假的行为，导师将负连带责任。同时，我们

还将加强论文指导小组的功能。论文指导小组每位老师都要

在学生的毕业论文上签署学术水平审核意见。当导师与指导

小组老师认定通过后，学生才能将学位论文送审。这一方面

可以加强导师和论文指导小组对学生的科研指导，另外一方

面防范学位论文中出现学术不端行为。”丁平兴说。 不让学

生为生活费愁 在河口海岸研究院的研究生培养体制改革中，

提高对学生的资助额度占有重要的地位。丁平兴认为，目前

我国研究生的待遇普遍太低，不利于吸引优秀生源攻读研究

生，不利于在读研究生潜心做学问，提高研究生的资助力度

已到了刻不容缓的地步。 河口海岸研究院积极响应校研究生

院提出的“学校多支持一点、导师多补贴一点、学生多拿到

一点”的号召，建立国家、学校、导师联合资助体系，改善

现有资源分配方法。把硕士研究生每个月的最低生活津贴定

在800-1000元（第一年800，后二年1000），博士生最低生活

津贴在1200-1500元（资格考核前1200，通过后1500）。导师

第一个研究生的津贴学校负担70％、导师负责30％，第二个

研究生各负责50％，第三个研究生学校负责30％，导师负

责70％。现河口海岸研究院给研究生的助研等各类补贴每年

估计超过100万元。 黄颖透露说，自己正常的月份每月津贴

为900元，如果有节假日或者课题研究强度比较大，每月的津

贴还会更多一些，还有的同学每月的津贴达到了1200多元。

院总支副书记张国安经过粗略的统计说，硕士目前的月平均
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