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结果显示：女警职位竞争较为激烈，平均录取比例达到58：1

。 5月26日从合肥市考录办获悉，合肥市2009年度考试录用公

务员报名统计结果公布，今年合肥各级机关共招录734名公务

员，网上注册报名总人数为28935人，有25472人通过资格审查

，最终缴费确认考试的人数为20522人。创合肥市公务员招考

历年报名人数新高，平均录取比例接近28：1。在今年的公务

员报名过程中，考录比例超过100：1的职位共有10个，其中

县区乡镇街道职位颇受广大考生青睐，而报考条件中专业不

限更使其炙手可热，瑶海区乡镇街道机关招考7人，有1300人

报考；庐阳区乡镇机关招考8人，有1631人报考；蜀山区乡镇

街道机关招考5人，有1179人报考。其中蜀山区乡镇街道职位

的录取比例高达235：1，也是本次考试中录取比例最高的职

位。 今年合肥市公安系统共招考人民警察620名，是此次招考

的重头戏，报考人数最终为9690人，其中女警职位竞争较为

激烈，计划招录36名女警，报考人数为2094人，平均录取比

例达到58：1；同时也有3个职位无人报考，主要因为职位条

件要求较高，专业相对冷僻。 更多信息请访问： 考试大公务

员网校 公务员论坛 公务员在线题库 相关链接： 考试大公务

员加入收藏 


