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一、单项选择题 （在下列各题答案选项中，选出一个正确答

案） 1、下列对报关员遗失《报关员证》后，海关补发时间

表述正确的是： A、应当自收到情况说明和报刊声明之日

起10日内予以补发 B、应当自收到情况说明和报刊声明之日

起20日内予以补发 C、应当自收到情况说明和报刊声明之日

起30日内予以补发 D、应当自收到情况说明和报刊声明之日

起45日内予以补发 2、下列对海关总署走私犯罪侦察局更名为

海关总署缉私局的时间表述正确的是： A、1999年1月5日 B

、2001年1月1日 C、2003年1月1日 D、2004年1月1日 3、下列

对报关企业注册资本额度表述正确的是： A、不得低于人民

币100万元 B、不得低于人民币150万元 C、不得低于人民

币200万元 D、不得低于人民币300万元 4、下列对报关企业及

其跨关区分支机构注册登记许可期限表述正确的是： A、均

为1年 B、均为2年 C、主体2年，分支机构1年 D、均为3年 5、

下列对《中华人民共和国海关进出口货物收发货人报关注册

登记证书》有效期表述正确的是： A、1年 B、2年 C、3年 D

、5年 6、下列对报关员权利表述不正确的是： A、以所在单

位的名义、办理报关业务 B、配合海关查验 C、拒绝海关工

作人员的不合法要求 D、参加执业培训 7、记分达到规定分值

的报关员，海关将中止其报关员证效力，不再接受其办理报

关手续 A、10分 B、12分 C、20分 D、30分 8、出借本人报关

员证件的，一次记分的分值为： A、1分 B、2分 C、10分 D



、20分 二、多项选择题 9、下列对报关企业申请分支机构注

册登记许可需符合的条件表述正确的是： A、取得《中华人

民共和国报关企业报关注册登记证书》之日起满2年 B、报关

企业自申请之日起最近2年未因走私受过处罚 C、报关员不少

于3名 D、分支机构负责人应当具有5年以上报关经验 10、下

列对应当向海关办理报关手续的对象表述正确的是： A、进

出境运输工具 B、进出口货物 C、进出境物品 D、进出境人员

11、下列对进出境运输工具进入或驶离我国关境时，应当如

实向海关申报的内容表述正确的是： A、运输工具所载旅客

人数 B、所载货物数量 C、进出境时间 D、运输工具上的人员

疫情 12、下列对报关企业包括范围表述正确的是： A、进出

口货物的收发货人 B、专业报关企业 C、国际货物运输代理

企业 D、国际快递企业 13、下列对与报关活动相关的企业表

述正确的是： A、经营海关监管货物仓储业务的企业 B、自

营进出口保税货物加工企业 C、转关运输货物的境内承运人

D、无进出口经营权的保税货物加工企业 14、下列对报关员

权利表述正确的是： A、拒绝海关工作人员的不合法要求 B

、参加海关组织的执业培训 C、以所在报关单位名义办理报

关业务 D、向海关查询其办理的报关业务情况 15、下列对报

关员义务表述正确的是： A、熟悉所申报货物的基本情况 B

、按规定参加海关组织的报关业务岗位考核 C、配合海关查

验 D、妥善保管海关核发的《报关员证》和相关文件 16、报

关企业在代理报关时，因未对委托人所提供的委托事项的真

实性进行合理审查，或因工作疏忽致使报关时出现漏报、错

报及申报不实，海关可以对报关企业进行处罚的形式有： A

、处货物价值1%-10%罚款 B、处货物价值10%以下罚款 C、



暂停6个月以内报关业务 D、撤消报关注册登记 三、判断题 1

、报关员资格证书是报关员势业的凭证 2、《中华人民共和

国对报关员记分考核管理办法》规定：海关对报关员的记分

考核周期是报关员在海关注册登记之日起一个公历年 3、海

关对报关员的记分考核管理办法是海关行政处罚的一种形式

4、对向海关工作人员行贿，但尚未构成犯罪的报关员的行贿

行为，一次记分的分值为30分 本期答案： 一、1、B 2、C 3

、B 4、B 5、C 6、B 7、D 8、C 二、9、ABCD 10、ABC 11

、ABC 12、BCD 13、ACD 14、BCD 15、ABCD 16、BCD 三

、1X 2、X 3、X 4、X欢迎进入：2009年报关员课程免费试听 
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