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https://www.100test.com/kao_ti2020/587/2021_2022_2009_E5_B9_

B4_E8_B4_A2_c42_587573.htm 会计人员继续教育 会计人员应

当接受继续教育，每年参加继续教育不得少于24小时。 五、

会计专业职务与会计专业技术资格 1、 会计专业职务分为高

级会计师(高级职务)、会计师(中级职务)、助理会计师、会计

员(初级职务)。 2、 会计专业技术资格分为：初级资格、中级

资格和高级资格。 初级、中级会计资格的取得实行全国统一

考试制度.高级会计师资格实行考试和评审相结合制度。高级

会计师资格考试成绩合格证，全国范围内3年有效。 六、会

计工作岗位设置 1、会计工作岗位可以一人一岗、一人多岗

或者一岗多人，但出纳人员不得兼任稽核、会计档案保管和

收入、费用、债权债务账目的登记工作。 2、会计工作岗位

包括：总会计师.会计机构负责人.出纳.稽核.资本、基金核算.

收入、支出、债权债务核算.工资、成本、基金核算、财务成

果核算岗位.财产物资的收发、增减核算.总账.对外财务会计

报告编制岗位.会计电算化岗位.会计档案管理岗位。 2、不属

于会计岗位的： ①会计档案管理岗位，在会计档案正式移交

之前，属于会计岗位.正式移交档案管理部门后，不属于会计

岗位.档案管理部门的人员管理会计档案，不属于会计岗位。 

②医院门诊收费员、住院处收费员、药房收费员、药品库房

记账员、商场收银员等均不属于会计岗位. ③单位内部审计、

社会审计、政府审计工作也不属于会计岗位。 七、会计人员

回避制度 《会计基础工作规范》规定 (1) 国家机关、国有企

业、事业单位任用会计人员应当实行回避制度 (2) 单位负责人



的直系亲属不得担任本单位的会计机构负责人、会计主管人

员 (3) 会计机构负责人、会计主管人员的直系亲属不得在本单

位会计机构中担任出纳工作 八、会计人员工作交接 1、应当

办理交接的情形 (1)会计人员临时离职或者因病暂时不能工作

的，应当办理交接手续。 (2)临时离职或因病不能工作的会计

人员恢复工作时，应当与接替或代理人员办理交接手续。 (3)

移交人员因病或其他特殊原因不能亲自办理移交手续的，经

单位负责人批准，可由移交人委托他人代办交接，但委托人

应当对所移交的会计凭证、会计账簿、财务会计报告和其他

有关资料的真实性、完整性承担法律责任。 2. 现金要根据会

计账簿记录余额进行当面点交，不得短缺，接替人员发现不

一致或“白条抵库”现象时，移交人员在规定期限内负责查

清处理 3、监交人员 (1)一般会计人员办理交接手续，由单位

的会计机构负责人、会计主管人员负责监交。 (2)会计机构负

责人、会计主管人员办理交接手续，由单位领导人负责监交

。当出现下列情况时，由上级主管部门派人会同监交： 4、

会计资料移交后的责任界定 (1)移交人员对移交的会计凭证、

会计账簿、会计报表和其他会计资料的完整性、真实性承担

法律责任。 (2)即使接替人员在交接时因疏忽没有发现所接会

计资料在真实性、完整性方面存在的问题，如事后发现仍应

由移交人员负责，原移交人员不应以会计资料已经移交而推

脱责任。编辑推荐：2009年会计从业上半年报名信息汇总《
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