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E8_AE_A1_E4_BB_8E_E4_c42_587701.htm 同从事任何技术工

作一样，从事会计工作的人员要在专业素质方面具备一定的

条件。《会计基础工作规范》对此提出了三方面的要求： 1.

要持有会计证，即会计从业资格证书。 《会计法》第三十八

条第一款规定：“从事会计工作的人员，必须取得会计从业

资格证书。”持证者才能上岗，这既是对用人单位的要求，

也是对用人单位利益的保护。因为用人单位一般难以对拟聘

用的会计人员的专业素质进行考核；同时，对已经持证的人

员来说，这项规定在一定程度上保护了他们的工作权利。而

对希望从事会计工作但尚不具备条件的人员来说，这项规定

为他们确立了努力的方向。 2.应具备必要的专业知识、专业

技能和良好的职业道德。 《会计基础工作规范》第十四条规

定：“会计人员应当具备必要的专业知识和专业技能，熟悉

国家有关法律、法规、规章和国家统一会计制度，遵守职业

道德。”这是对会计人员最基本的要求。至于如何考核和确

认会计人员的专业知识和业务技能，从目前来说，主要是通

过设置会计专业职务和会计专业技术资格考试来进行的。 3.

要按照规定参加会计业务培训。 《会计基础工作规范》第十

四条规定：“会计人员应当按照国家有关规定参加会计业务

的培训。”这是因为，受我国会计学历教育规模的限制，目

前会计人员中具备规定学历的比例还不高，要使会计人员具

备必要的政治和业务素质，进行在职培训是重要途径之一。

此外，即使是具备了规定学历的，也还有知识更新的问题，



有适应法律的、经济的、政治的或者是技术上新的要求的问

题，这些只有通过在职培训才能解决。一般说来，会计人员

大多是认识到这一点的，在这个问题上，需要强调的是单位

的支持。对此，《会计法》第三十九条规定：“对会计人员

的教育和培训工作应当加强。”《会计基础工作规范》第十

四条还作了进一步有针对性的规定：“各单位应当合理安排

会计人员的培训，保证会计人员每年有一定时间用于学习和

参加培训。”这是对会计人员的关心和爱护，也是与各单位

的根本利益一致的。 【把会计从业加入收藏夹】★【更多资

料请访问百考试题会计从业站】 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


